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Accion de tutela art 86 de la C. P.
Accion de tutela en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
agencia publica empleo.
Demandante, Omar Fernando Chaparro Bayona, CC 1100953753

OMAR FERNANDO CHAPARRO BAYONA, mayor de edad y con domicilio en San
Gil identificado con la CC 1100953753, por medio del presente escrito me permito
interponer accion de tutela en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, AGENCIA PUBLICA EMPLEO, por la violacién de los derechos
fundamentales, al trabajo, el derecho al debido proceso, del derecho a la igualdad,
y los demas derechos que se sefalaran mas delante, y que estan siendo vulnerado
por la entidad demanda, de acuerdo con los siguientes

HECHOS:

1. Como ciudadano Colombiano, me presente al concurso para accederé al
cargo de PROFESIONAL GRADO 19 SENNOVA del SENA EN EL CENTRO
AGROTURISTICO DE SAN GIL,

2. El cargo mencionado se ofertd, mediante la pagina web del SENA, en su
agencia publica de empleo, mediante la convocatoria, publicada el dia 31 de
mayo de 2017, CONVOCATORIA N° 2286394 Sennova Profesional Grado
19, en el cual se estipulaba los siguientes requerimientos o requisitos.

Los aspirantes a ocupar empleos temporales de Profesional para el Programa SENNOVA
deben acreditar dos (2) certificaciones, entre las siguientes opciones. seglin se precise en
la convocaria del empleo respectivo: (i) Fortalecimiento de las capacidades en Marco
Logico; ({ii) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para
investigadores; (i) Escritura y Produccién Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos v
tecnolGgicos; (iv) Herramientas y competencias para la generacion de innovacian; (v)
Definicion de indicadores de innovacion y Vigilancia Tecnologica.

3. Me postulé conforme a la convocatoria, presentando todos los documentos
y requisitos exigidos y fui admitido y citado a prueba de conocimientos como
consta el listado de admitidos u convocados aprueba de conocimiento que
puede ser consultada en la pagina web de la entidad demandad en el link
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/Documents/ListadoCitacionPr
uebaPlantaTemporalFaselll.pdf conforme.

4. Para la admision y convocatoria a prueba de conocimientos, la Agencia
Publica de empleo del SENA, exige que se ingrese a la base de datos de la
agencia publica de empieo mediante la pagina web, la hoja de vida en el
formulario digital Gnico de hoja de vida.

5. Para este efecto y para que la hoja de vida y el registro de la misma en la
base de datos de la agencia publica de empleos, tenga validez se exige que
el postulante se acerque a las oficinas de la AGENCIA ubicados en las sedes
del SENA A NIVEL NACIONAL, a efectos de que un funcionario de dicha
agencia, valide la informacion que el postulante subié a la pagina web, y a
este funcionario se le debe presentar en original, los soportes de cada uno
de los requisitos exigidos en la convocatoria y es este funcionario el que
valida dicha informacién de la pagina web, para lo cual este funcionario
sefiala respecto de cada uno de los requisitos, que fue “soportado si”. Y esta
es la prueba de que el postulante en su hoja de vida, si presento el soporte
de la informacién o el requisito exigido.



. Presente la prueba de conocimiento en la cual obtuve un puntaje de 55

PUNTOS, quedando en el listado de aprobados para la etapa de revisién de
hoja de vida en el puesto sexto (6) y la persona que fue seleccionado quedd
con un puntaje de 47.5 como se observa en la siguiente imagen.
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con Ios reqwsntos por la siguiente razon
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Este hecho por el cual fui descallflcado no es cuerto y ademas la agencia
demandada falta a la verdad, pues si se observas detenidamente mi hoja de
vida la cual cumple con todos los requisitos y ademas que todos los
requisitos fueron debidamente soportados y validados por LA MISMA
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEQ, informacién que puede ser constatada
en la hoja de vida: en el aparte de educacion superior, aparece la MAESTRIA
EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS, Y COMO SE
PUEDE OBSERVAR ESTA MAESTRIA Y EL SOPORTE DEL TiTULO FUE
VALIDADO Y SOPORTADO COMO CONSTA EL LA HOJA DE VIDA,
informacién que la agencia tiene y a la cual tenia acceso al momento de
realizar la calificacion de la hoja de vida. Sea adjunta pantallazo de la hoja
de vida y ademas copia del titulo y convalidacion

“ABLE Y TAMPOCO ACRETICAP

; 11}453;;3 o UMPLE

Educacicn Superior

Fachs de

Tiudoinstitucion Archivy

Igualmente contaba y cuento con el otro requusxto de producmon académica
verificable; que consiste en pertenecer a un grupo de investigacion y haber
realizado investigacién académica dentro del grupo: lo cual se cumple y se
encuentra registrado y soportado en la hoja de -vida: corresponde a
produccion académica verificable se presento las dos requeridas sino que
se presentd tres certificaciones que son produccion .académica y que tienen
que ver con investigacion y vigilancia tecnoldgica que estaba dentro de los
requisitos y por lo tanto si cumple o
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10.Igualmente por lo cual paso a proceso de revisién de la hoja de vida la cual
esta totalmente actualizada en la Agencia publica de empleo.

11.El dia 10 de julio publicaron los resultados de la revision y solo dieron 9.5
horas para la presentacion de la reclamacién el dia 11 de julio.

12.No me fue notificado por ningun medio los resultadqs. |

13.Sin embargo, procedia a enviar mi reclamacion al correo que se sefiald en
la convocatoria conforme a lo sefalado en la pégina web. “Nota: Las
reclamaciones solo podran presentarse por escrito a través del correo
electronico reclamacionesplantatemporal@sena.edu.co, el 11 de julio de
2017, desde las 8:00 a.m. hasta las 5:30 p.m., en las condiciones sefialadas
en la Convocatoria”. Y el correo mencionado no funcionaba y no dejaba
enviar la reclamacion como consta en el siguiente pantallazo tonado ese dia:

Omear Fermando Chaparm Bayona

No se pudo entregar a estos destinatarios o grupos:

reciamacionasoiantatemporal (recdlamacionespiantal@sena, sdu.col

El mensaje no se pudo entregar al destinatario porque no tiene permiso para enviarle mensajes.

Pida al administrador de corres electronico del destinatario que le agregue a fa lista de aceptados del destinat:

Para obtener mas informacicén, consuite Exrcres de DEM 57 129 en Office 385 v Exchange Onling.

14.Como se puede observar en los pantallazos y en las pruebas que se aportan,
en mi caso si cumpli con todos los requisitos exigides en la convocatoria, y
la persona que segun el listado, que aparece como que cumplié con todos
los requisitos, tenia un puntaje en la prueba de conogimientos por debajo de
mi puntaje y por lo tanto quien debié ser aprobado y aceptado en el cargo y
elegido para dicha convocatoria fui yo. Y la haber escogido a otra persona,
que si bien es cierto al parecer cumplié con todos los requisitos, solo obtuvo
un puntaje de 47,5 en la prueba de conocimientos, entonces con esta




decision, la agencia publica de empleo del sena, me violé el derecho
fundamental al trabajo, a la igualdad ante la ley, al debido proceso, y por lo
tanto, la decision debe revocarse y ordenarse que se tenga como que yo si
cumpli y que pro tener un puntaje superior debo ser nombrado en dicho
cargo.

15.El dia de hoy fue nombrada la persona que aparece en el listado como que
si cumple con todos los requisitos, identificada con la cédula N°80765386 y
por lo tanto y como medida cautelar se solicitara que se suspenda en
proceso de nombramiento hasta tanto se falle esta accidn constitucional.

PRETENSIONES:

Primera : Tutelarme los derechos fundamentales al trabajo, al debido proceso, el derecho
de defensa, a la igualdad, que estan siendo violados (y algunos amenazados)
ﬂagrantemente por el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, AGENCIA

PUBLICA EMPLEO, como quedd expreso en lo expuesto en los hechos de esta
demanda. :

FUNDAMENTOS DE DERECHO: |

Fundo mi demanda de tutela, en lo dispuesto en el Articulo 86 de la Constitucion Nacional,
el Decreto 2591 de 1991, reglamentario de la Accion de Tutela, especialmente todas
aquellas que consagran derechos a la igualdad, al debido proceso, al trabajo, que se
encuentran definidos en nuestra Carta Politica.

CONCEPTO DE LA VIOLACION: !
Considero que se me viola el derecho al trabajo, pues cumpli con todos los requisitos y pro
tener mejor puntaje que la persona escogida, tenia el derecho a dicho trabajo por encima
de él y por lo tanto tengo un derecho adquirido que me ha sido negado y con él se me
vulnero el derecho al trabajo.

Considero que se me esta violando el derecho al debido proceso, pues la convocatoria es
la ley para las partes y al sefialar que no cumplo con los requisitos cuando esta probado
gue su cumplia se me viol6 el debido proceso, pues la APE, dej6 de aplicar las reglas que
se fijaron en la misma convocatoria y manifesté que yo no cumplia cunado ellos tienen ya
debidamente soportados y validados en la hoja de vida del suscrito el cumplimiento de
todos los requisitos.

Considero que se me estd amenazando los derechos fundamentales a la igualdad, pues
todos los aspirantes tenenos los mismos derechos y como yo cumpli los requisitos pero
tengo un mejor puntaje en la prueba de conocimientos debo ser escogido por encima de la
persona que.aparece como que cumplié y que ya fue escogido y que fue nombrado.

Considero que se me esta violando el derecho a la defensa porque no fui notificado de los
resultados y aunque intente enviar ia reclamacion al correo que se sefiala en la
convocatoria, no se pudo pro que dicho correo impedia el envio de mensajes.

PRUEBAS:

Como pruebas deben tenerse las siguientes:
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Documentales que pido:

1. Pido oficiar al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, AGENCIA
PUBLICA EMPLEO, para que envie al juzgado, copia de la hija de vida que aparece
digitalizada en la base de datos de dicha entidad, tanto del acciénate como de la
persona que fue escogida identificada con la cédula de ciudadania N° 80765386, con
el objeto de comprobar si dicha persona si cumplia con los requisitos. :

DOCUMENTALES:

1. DIPLOMA DE MAESTRIA

2. CONVALIDACION DE LA CITADA MAESTRIA.

3. TRES CERTIFICADOS DE INVESTIGACION Y VIGILANCIA TECNOLOG!CA QUE
CORRESPONDE AL REQUSITO DE PRODUCCION ACADEMICA

TUTELA COMO MECANISMO TRANSITORIO

En el evento en que su sefioria considere que existe algun otro medio de defensa judicial,
entonces respetuosamente le informo que también Ja interpongo como mecanismo
transitorio, para evitar el perjuicio irremediable que me implica EL NOMBRAMIENTO DE
OTRA PERSONA EN CAMBIO DE Mi.

MEDIDA CAUTELAR:

En razén a que el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, AGENCIA
PUBLICA EMPLEO, ya en el dia de hoy nombrd a la persona que supuestamente
cumplidé con la convocatoria, solcito como mediad cautelar que se suspenda el
proceso de nombramiento en el cargo ofertado hasta tanto no se falle la presente
accion de tutela.

NOTIFICACIONES:

Las recibo en San Gil en la calle 27 A N° 3 - 46 apartamento 206, teléfono 3144864257,
correo omar.chaparro@misena.edu.co.

La entidad accionada en San Gil en la calle 22 N° 9 — 82 Centro Agroturistico San Gil,
teléfono 7248113, correo sena correo cjgomeaz@sena.edu.co

Del Sefior Juez,

Respetuosamente,

OMAR FERNANDO CHAPARRO BAYONA.
C.C.1.100.953.753 de San Gil.
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GITIP-MB (Grupo de Investigacion en Tecnoldgia, Innovaciéony Pédégogia - Manuela Beltran)

! Datos basicos
: Afio y mes de formacién

: Departamento - Ciudad
- Lider

élainformacion de este grupo se ha
: certificado?

MTANDER ~ SOCORRC
16 00:00:00.0

Pagina web

i E~mail

 Clasificacion

Area de conocimiento Clencias 5 - Clencias de 1a Educacién

i . . . , > 1 OV A ..:‘,'/ @ Siencias b ~ E“:f i oy
Programa nacional de ciencia y tecnologia 1 e Innovacion en Ciencias Humanas, Scciales y

Programa nacional de ciencia y tecnologia
i (secundario)

: Instituciones ;
: 1.- Servicio Nacional de Aprendizaje Sena - (Avalado)
Z.- Universidad Libre De Colombia - Socorro - {(No Avalado)

‘Plan Estratégico
Pian de trabajo: Ei Grupo de Investigaciéon en Tecnologia, Innovacion y Pedagogia ¢ Manuela Beltrédn (GITIP-MB) del Centro
Agroturistico ¢ SENA, Regional Santander, estd conformado por profesionales expertos en diferentes areas del conocimiento
relacionadas con los principales sectores econdmicos de la regién que comprende las provincias Comunera y de Guanenta
en el departamento de Santander. Nuestro grupo se enfoca en la generacién de conocimiento e innovacion pertinente a los
retos y oportunidades que se presentan en la region a través del desarrolio de proyectos de investigacion aplicada que
brinden soluciones acertivas. Como parte fundamental de la Formacién Profesional Integral que se imparte en el SENA a
nivel de formacion titulada y/o complemntaria, el GITIP-MB desarrolla proyectos de investigacion aplicada en el marco de
“los proyectos formativos que se ejecutan en el Centro Agroturistice. Por medio de esta estrategia, el GITIP-MB ha logrado
involucrar a aprendices e instructores en proyectos de investigacion que no se constituyan en sobrecarga académica y

- laboral sino en actividades que enriquezcan el proceso formativo. El propdsito del GITIP-MB es impulsar el desarrollo
econdmico y social de la region por medio del fortalecimiento de los sectores Agricola, Pecuario y Turistico a través de
‘proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion pertinentes a problematicas puntuales u oportunidades de

: dichos sectores. Actualmente, el GITIP-MB desarrolla 7 lineas de investigacién dirigidas por investigadores miembros de la
- comunidad académico-administrativa de! Centro Agroturistico, organizados de la siguiente forma: Para cumplir dicho
propdsito se cuenta con las lineas de investigacion: ¢ Pedagogia en Educacién Superior, Ph.D.(¢c) Wilman Amaya Ledn.
‘wilmanamaya@misena.edu.co ¢ Produccion Agropecuaria, M.Sc. Ricardo Lesmes. ralesmesv@misena.edu.co ¢ Turismo de

S Aventura, Tn. Gustavo Adolfo Quifiones. tavoqui@misena.edu.co ¢ Biotecnologia, Ing. Javier Or
Estado del arte: El Centro Agroturistico es uno de los 8 Centros de Formacion de la Regional Santander del Servicio

. Nacional de Aprendizaje (SENA) y tiene cobertura en el 38% de los 87 municipios que conforman el departamento de

. Santander, haciendo presencia en los 33 municipios que abarcan las provincias Comunera y de Guanenta. En esta
importante regién funcionan sectores fundamentales en el desarrollo econdmico del departamento de Santander, como lo
son el agricola con la produccidn de café, caiia panelera, frutales, cacao, tabaco y especies transitorias entre otros, el

; pecuario con la produccion de especies bovinas, ovinas, caprinas y avicolas entre otros, y el turistico constituyendo a San
Gil como la capital turistica de Santander. Conscientes del papel que cumple el SENA en el desarrollo econdmico y social de

‘la regién a través del Centro Agroturistico se ha establecido, entre otros esfuerzos, la creacién del Grupo de Investigacion
. en Tecnologia, Innovacion y Pedagogia ¢ Manuela Beltrdn (GITIP-MB) como estrategia para el logro de dicho desarrolio a
rtravés de procesos de Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién pertinentes al contexto regional. El GITIP es un
grupo de investigacion en continuo crecimiento y desarrollo, creado en al afio 2012 y debidamente registrado en la
plataforma Scienti del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de ia Reptblica de Colombia ¢

! Coiciencias. Esta conformado principaimente por profesionales expertos, miembros de la comunidad académica vy

tadministrativa del Centro Agroturistico, que actian en las diferentes dreas de conocimiento que incluyen las siete lineas de

‘investigacion que el GITIP-MB contiene. A su vez, el GITIP-MB integra semilleros de investigacién debidamente registrados
. ante la Red Colombiana de Semilleros de Investigacién ¢ RedCOLSI que fortalecen los procesos de Formacion Profesional
‘Integral, desarrollados en los diferentes cursos titulados y complementarios impartidos en el Centro Agroturist

: Objetivos: Objetivo general Contribuir al desarrollo agroempresarial y turistico de las provincias Comunera y de Guanentd

; del departamento de Santander, optimizando habilidades cientificas, gerenciales y productivas. Objetivos especificos -
:Implementar practicas de aprendizaje en unidades productivas basadas en la investigacién, la innovacion, la productividad

.y el emprendimiento. - Atender y apoyar la formulacion de proyectos de investigacion pertinentes a los sectores Agricola,

. Pecuario y Turistico en convocatorias internas y externas que impulsen el desarrolio techolégico de la regién. - Fomentar la
importancia que tiene la investigacion para el fortalecimiento de [os sectores Agricola, Pecuario y Turistico de la region. -

: Apoyar el diagnostico y caracterizacion de los procesos productivos, en el marco de trabajos y proyectos de investigacién

+ aplicada para los diferentes renglones de los sectores Agricola, Pecuario y Turistico de la regién. = Documentar y divuigar

hitp:/fscienti.colciencias.gov.co:8080/grupl ac/ispivisualizalvisualizagr jsp?riro=00000000013717
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i los diferentes proyectos de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion desarrollados por medio de articulos

| cientificos, folletos, ponencias y eventos, entre otros.

i Retos: - Impulsar el desarrollo econdémico y social de las provincias Comunera y de Guanenta por medio de la

. investigacion, el desarrollo tecnoldgico vy la innovacion. - Fortalecer los procesos de Formacién Profesional Integral en los

diferentes cursos de formacion titulada y complementaria que imparte el Servicio Nacional de Aprendizaje ¢ SENA, - Brindar
soluciones pertinentes a las problematicas que se presentan en los sectores Agricola, Pecuario y Turistico de la regién de

‘las provincias Comunera y de Guanentd. - Promover la cultura de la investigacién y de la innovacién en la comunidad

 académica y administrativa del Centro Agroturistico, Regional Santander. - Establecer relaciones de trabajo mancomunado

' con organizaciones publicas v privadas en el desarrotlo de proyectos de investigacion gue fortalezcan-a competitividad

“empresarial - Ser reconocido y categorizado por Colcienicas como grupo de investigacion del Servicio Nacional de

- Aprendizaje ¢ SENA, - Ser uno de los referentes en investigacidn aplicada como herramienta fundamental de la
“competitividad empresariat en la regién de las provincias Comunera y de Guanenta.

i Vision: Vision Seremos promotores del desarrollo sostenible y sustentable del sector rural a nivel regional, siendo
 dinamizadores de las actitudes y aptitudes investigativas de nuestros integrantes, abordando las competencias laborales,

{ como fuentes de generacion de conocimiento y oportunidades profesicnales. Misién Somos un grupo de investigadores que
.trabaja para el fortalecimiento de ia formacién profesional integral a través de procesos de investigacion aplicada,

- desarrollo tecnoldgico e inngvacién, enfocados en el crecimiento de los sectores productivos agropecuarios presentes en las
provincias Comunera y de Guanenta del departamento de Santander.

‘Lineas de investigacion declaradas por el grupo

P

1.~ Electronica y Telecomunicaciones
2.+ Produccidn Agropecuaria

' 3.~ Turismo de Aventura

:4.- Disefo e Ingenieria

5.- Tecnologias Virtuales

'6.- Biotecnologia

7.~ Pedagogia y Desarrollo Comunitario

:Sectores de aplicacion

Integrantes del grupo _ ‘ o ;
Nombre Vinculacion Horas dedicacion Inicio - Fin Vinculaciéon

Integrante 223 © 2016/1 - Actual
[ntegrante 0 2013/9 - 2013/10
Integrante 0 2013/9 - 2013/10
P Integrante 8 2012/10 - Actual
Hans Asuas Sanchex Integrante 5 2013/3 - 2015/10
yilar Marg Integrante 8 2013/9 - 2015/9
~on Femoling Integrante 0 . 2013/10 - 2013/12
Integrante 0 201277 - 2015/6
Integrante 0 2013/2 - 2013/12
Integrante 5 2013/10 - 2015/6
Integrante 5 2013/11 - 2015/12
12.- Luis Aledandio Integrante 5 2013/9 - Actual
nor Beltran Garcia Integrante 60 2012/7 - Actual
' Integrante 5 2013/12 - 2015/12
Integrante 0 2012/10 - 2013/1
integrante 0 2012/10 - 2015712
Integrante 5 2013/9 - 2015/12
Integrante 0 2013/3 - 2013/5
Integrante 0 2012/10 - 2013/1
Integrante 0 2013/3 - 2013/3
-Integrante 320 © 2013/9 - Actual
122.- Ana Lorena Chauia Gaviria Integrante 0 2013/9 - 2014/9

http://scienti.colciencias.gov.co:8080/gruplacfjsplvisualizalvisualizagr.jsp?nro=00000000013717
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Los items de produccion con la marca » corresponden a productos avalados y validados para la
ultima Convocatoria Nacional para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de Investigacion,
Desarrollo Tecnologico o de innovacion y para el Reconocimiento de Investigadores del SNCTel

- PRODUCCION BIBLIOGRAFICA

Articulos publicados

‘ Libros publicados

' Capitulos de libro publicados

EOtra pubhcacnon dxvulgatlva

. Otros articulos publicados

1.- Periddico de noticias : Andlisis comparativo de dos protocolos de sincronizacion e inseminacion artificial (Técnica
Transcervical IATC) con semen fresco y congelado en hembras ovinas de pelo tipo carne

Colombia, Agroecologia: Ciencia Y Tecnologia ISSN: 2322-9071, 2016 vol:7 fasc: 3 pags: 7 - 15

Autores: NELSON GOMEZ SANCHEZ,

2.- Revista de divulgacion IMPLEMENTACION DE UN SOFTWARE PARA MINIMIZAR EL RIESGO CARDIOVASCULAR
Colombia, CITEISA- Ciencia, tecnologia e innovacion en salud ISSN: 2463-2201, 2016 vol:1 fasc: 1 pags: 7 - 9
Autores: JUAN MANUEL DIAZ BARRAGAN,

3.- Revista de divulgacian : practica pedagogica para el mejoramiento genetico de la mproduccion ovina a traves de
produccion ovina a traves de tecnicas de inseminacion artificial, utilizando equipos de fabricacion artesanal

Colombia, RUTAS DE FORMACION PRACTICAS Y EXPERIENCIAS ISSN: 2463- 1388, 2015 vol:1 fasc: 1 pags: 72 - 73
Autores: NELSON GOMEZ SANCHEZ,

4.- Revista de divulgacion : Disefio v desarrollo de un dispositivo para captura audiovisual en escenarios de
turismo de aventura.

http://scienti.colciencias.gov.co:8080/grupl ac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000013717
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Colombia, Revistaintegra ISSN: 2462-8034, 2014 vol:1 fasc: 1 pags: 78 - 93
Autores: OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERQ,

i g#. fresco en hembras ovinas de pelo (Ovis aries) tipo carne
; ¥ Colombia, Sennova ISSN: 2389-9573, 2014 vol:1 fasc: 1 pags: 13 - 27
: Autores: NELSON GOMEZ SANCHEZ,

i
H
5.- Periodico de noticias : Andlisis comparativo de dos protocolos de sincronizacion e inseminacién artificial con semen !
|

PRODUCCION TECNICA vnscnon.osxc:x M

Cartas, mapas o similares ]
Consultorlasaentlflco tecnolégi;%;mé Infi;;}{ies técnicos -
Esquemas de trazados de circuito integrado

‘Innovaciones generadas en la Gestion Empresarial

'Nuevas variedades animal

Nuevas variedades vegetal ‘

Plantas piloto

‘Otros productos tecnolégicos

\Normasy reguiaciones
Regnamentostecmcos

‘Signos distintivos o

' Empresas de base tecnologica

' APROPIACION SOCIAL Y CIRCULACION DEL CONOCIMIENTO

http://scienti.colciencias.gov.co:8080/grupl ac/jspivisualizaivisualizagr jsp?rro=00000000013717
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Ediciones
D At AR ABns AN ot AL e N30 3 e i
Eventos ClentlflCOS
1.- Encuentro : primer encuentro nacional de grupos y semilleros de investigacion como ponente
PITALITO, desde 2014-12-10 00:00:00.0 - hasta 2014-12-12 00:00:00.0
Ambito: Nacional, Tipos de participacién: Ponente
Institucion: servicio nacional de aprendizaje.
2.~ Encuentro : primer encuentro de experiencias exitosas
; QUCARAMANGA, desde 2014-09-15 00:00:00.0 - hasta 2014-09-15 00:00:00.0
Ambito: Nacional, Tipos de participacion: Ponente
Institucion: servicio nacional de aprendizaje.
Informes de investigacion g
'Redes de Conocimiento Especializado
Generacién de Contenido Impreso
Generacmn de Contenldo Multlmedla
. Generacién de Contenido Virtual |
, Estrateglas de Comunlcacmn del Conocnmlento
' Estrateglas Pedagoglcas para el fomento a Ia CTI
1.- MEJORAMIENTO GENETICO DE LA PRODUCCION OVINA A TRAVES DE TECNICAS DE SINCRONIZACION E
INSEMINACION ARTIFICIAL UTILIZANDO EQUIPOS DE FABRICACION ARTESANAL : desde Enero 2014 hasta
Mayo 2014
Descripcion: Se demuestra con esta estrategia pedagdgica que se pueden aplicar nuevas tecnologias, fabricando
herramientas creativas y aplicables a los procesos de formacién con materiales de facil adquisicién y bajos costos,
generando un costo - beneficio hasta del 50% en los productores pecuarios asesorados por los aprendices de las
tecnologias agropecuarias, aumentando y mejorando genéticamente el niimero de animales (ovinos)y por ende por su
precio
Espacios de Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana en Proyectos de CTI
Produccion en arte, arquitectura y disefio
| Obras o productos
Industrias creativas y culturales
Eventos Artisticos
‘Talleres de Creacion
ACTIVIDADES DE FORMACION
fAsesorlas aI Programa Ondas
Curso de Corta Duraci6n Dictados
. 1.- Extensién extracurricular : Arduino, La interactividad en la palma de la mano
Colombia, 2013, Idioma: Espafiol, Medio de divulgacion: Ofro
Sitio web: , Participacion como Docente, Duracion {(semanas): 0, Finalidad: Transferencia tecnologia de trabajo con la
hitp://scienti.colciencias.gov.co:8080/gruplac/jspivisualizaivisualizagr.jsp?nro=00000000013717 6/8
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. tarjeta de desarrollo Arduino, con sus respectivas Shield aplicadas a proyectos de automatizacion y electronica
microcontrolada. Tema/Agenda 1. Conceptos basicos. 2. Rutinas de programacion 3. Practica con las diferentes SHiel de
arduino. 4. desarrollo de M
Lugar: Calle 16 No. 14-28. 3er Piso. Tecnoparque Nodo Socorro , Institucién financiadora: Servicio Nacional de Aprendizaje

i SENA- Centro agroturistico .

;. Autores: OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO,

' Trabajos dirigidos /turorias : ;

Participacion en comités de evaluacion

.Demas 'trabajos

Proyectos

1.- Investigacidn y desarrollo: Construccion de caja contenedora'y termoréguladora de equipo de sincronizacion e
inseminacion artificial alimentada por paneles solares para la agilizacién y practicidad en las labores de inseminacién
artificia

2016/6 - 2016/10

2.- Investigacién y desarrollo: Resistencia antihelmintica de nematodos gastrointestinales de ovinos
tratados con doramectina y levamisol por medio de examenes coprologicos

2016/4 - 201677

3.- Investigacion, desarrolio e innovacion: IMPLEMENTACION DE UN SOFTWARE PARA MINIMIZAR EL RIESGO
CARDIOVASCULAR

2016/4 -'2016/10

4.- Investigacion y desarrollo: Analisis comparativo de dos protocolos de sincronizacion e inseminacion
artificial (Técnica Transcervical IATC) con semen fresco y congelado en hembras ovinas (Ovis aries) de pelo
tipo carne :

201674 - 201676

5.- Investigacion y desarrollo: ELABORACION DE UN REPELENTE FITOTERAPEUTICO QUE PROTEJA Y CONTROLE LA
TRANSMISION DE ENFERMEDADES POR EL AEDES AEGYPTI

2016/4 - 2016/10

6.- Investigacion y desarrollo: Estrategias biotecnoldgicas para facilitar la inseminacion artificial y
transferencia de embriones en ovinos del departamento de Santander

2016/2 - Actual

7.~ Investigacién y desarroflo: Estandarizacion de técnicas biotecnoldgicas nutricionales, reproductivas y sanitarias para
mejoramiento de las producciones agropecuarias de la provincia de Guanenta y Comunera (Santander)

:2016/1 - Actual

8.- Investigacion y desarrollo: Inseminacion artificial en hembras ovinas de confirmada condicion nutricional
en la provincia de Guanenta utilizando los métodos intracervical y laparoscopico

2016/1 - Actual

9.- investigacion y desarrollo: Practica pedagdgica para el mejoramiento genético de la produccién ovina a traves de
técnicas de sincronizacidn e insminacién artificial utilizando equipos de fabricacion artesanal

2015/1 - 2015/6

10.- Investigacién y desarrollo: mejoramiento genetico en hembras ovinas de pelo tipo came

2014/10 - 2015/3

11.- Investigacion y desarrolio: Evaluacion de planes de manejo de material genético en la produccién de miel de abeja
(Apis mellifera) e instalaciones y equipos de extraccidn en la provincia Comunera y Guanenta
2013/12 - Actual

12.- Investigacién y desarrollo: EVALUACION DEL IMPACTO ECONOMICO DE LOS PRODUCTOS -GENERADOS EN LOS
PROYECTOS FORMATIVOS DEL CENTRO AGROTURISTICO, FRENTE A VARIABLES DEL MERCADO PARA EL
PRODUCTOR DE LAS PROVINCIAS DE GUANENTA'Y COMUNERA

2013/7 - Actual

13.- Investigacion, desarroilo e innovacion: DISENO Y EVALUACION DE UN PROTOTIPO PARA EL CONTROL DE MOSCA EN
GANADO BOVINO

http://scienti.colciencias.gov.co:8080/grupl ac/jspivisualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000013717 7/8
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2013/5 - Actual

14.- Investigacion y desarrollo: CREACION DEL MODELO MATEMATICO PARA EL DISENO DE UN SIMULADOR DE
RAFTING.

201375 - 2014/3

15.- investigacién y desarrollo: DISENO Y CONSTRUCCION DE UN PROTOTIPO DE ES;I;UFA A COMBUSTION CON
MATERIALES ALTERNATIVOS
2013/5 - Actual

16.- Investigacion y desarrollo: INTEGRACION DE LA REALIDAD AUMENTADA Y EL TURISMO EN EL DESARROLLO

DE APLICATIVOS MOVILES

2013/5 - 2014/4

17.- Investigacion y desarrollo: Determinacion de parametros de crecimiento para el cultivo de lechuga Batavia (Lactuca

sativa) en diferentes sustratos bajo la técnica NFT (Nutrient Film Technique)

2013/3 - Actual

18.- Extension y responsabilidad social CTI: Fstudio sobre la cocina ancestral santandereana como

4 patrimonio de la gastronomia en colombia

2013/3 - Actual

19.- Investigacion, desarrollo e innovacion: Aplicacion de tratamientos pregerminativos en semilla de café (Coffea arabica

L.} variedad Castillo

2013/3 - Actual . . . .

20.- Investigacion y desarrotlo: PROTOCOLO DE SINCRONIZACION E INSEMINACION ARTIFICIAL CON SEMEN

FRESCO Y CONGFLADO EN HEMBRAS OVINAS (OVIS ARIES) DE PELO TIPO CARNE.

201373 - 2014/3

21.- Extension y responsabitidad social CTI: PEDAGOGIA Y DESARROLLO COMUNITARIO

2013/3 - Actual

22.- Investigacion y desarrollo: Evaluacion de variables climaticas en dos disefios estructurales de

invernadero en el municipio de Mogotes Santander.

2013/3 - Actual

23.- Investigacién, desarrollo e innovacion: Analisis del punto de trabajo e implementacion de la ingenieria de

" .Instrumentacion y control para una planta de destilacidn de aceites aromaticos por el metodo de arrastre de vapor.
2013/2 - 2014/7 )
24.- Investigacion, desarrollo e innovacién: Analisis,Deteccion y recomendacion de tratamiento de
enfermedades del café a través de vision artificial.
201372 - Actual

http://scienti.colciencias.gov.co:8080/gruplac/jspivisualizalvisualizagr.jsp?nro=00000000013717
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

OMAR FERNANDO CHAPARRO BAYONA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.100.953.753

Cursd y aprobo la accion de Formacion

APLICACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION: PROCESOS DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Quibdo, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

MARIA LUISA PARRA MURILLO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MARIA LUISA PARRA MURILLO
SUBDIRECTORA - 17202175 - 16/12/2013

OmzjﬂoommmOcmwOmZ>._.Cm>rmm_Zocw._.m_><w~0_u_<mxm5>o _nm01>mmmw_w._.mo
REGIONAL OIOOO =
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se w:ocmsqm en la pagina web hitp://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero

952200650183CC1100953753C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO O 7 l 7 b

10 ABR 2017 '

Por medio de la cual se resuslve una solicitud de convalidacién

{

_ LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CGALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR (E)
én ejarcicio de sus atribuciones tegales y en especial las que le confiare el articulo 29 del Decreto 5012 de 2009 yla
Rasolucion No 2422 del 22 de febrero de 2017

CONSIDERANDO:

Que OMAR FERNANDO CHAPARRO BAYONA, ciudadano colombiaho, identificado con cédula’ de ciudadania No.

1.100.953.753, presentd para su convalidacion el titulo de MASTER UNIVERSITARIO EN DISENO Y GESTION DE

PROYECTOS TECNOLOGICOS, otorgado el 10 de noviembre de 2016 por la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA

gég;@ ;UNIR«. ESPANA, mediante solicitud radicada en el Ministerio de Educacion Nacional con el No. CNV-2017-
217.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de Educacion Nacional

convalidar fos titulos de aducacion superior otorgados por instilucionss de educacion suparior extranjeras de acuerdo con
las normas vigentes.

Que segun el articulo 3% numsral 2, de la Resolucidn 06950 dal 15 de mayo de 2015, uno de los criterios aplicables para
eleclos de la convalidacion de titulos de educacion superior otorgados por institucionas axtranjeras, es el Caso Similar. En
&l raferido precepto normativo se dispone lo siguiente: “Se encuentra dentro de aste criterio cuando el titulo que se somele
8 convalidacién, comesponde a un programa acadsémico que hubiers sido evaluado con anterioridad por ¢l Ministeno de
Educacion MNacional 0 por el ICFES, sigmpre que se cumpla con las siguientes condiciones: 1) Debe Iratarse del mismo
programa académico, es decir tener la misma denominacion;: 2) Debe tratarse de la misma institucion que otorgo el tituto,
3) Debe existir una diferancia entre las fachas de otorgamiento de los dos litulos y su respectiva resolucion no superior a
ocho (8) ados. En este evenlo, una vez verificadas las condiciones seflaladas anteriormente, la solicitud de convalidacion
36 resolvera an 8l misme sentido de la decisidn que sirvid como referencia. El trdmite de convalidacion se adelantarsd en un
termuno o mayor & dos (2) meses contados a partir dei recibo en debida forma de la documentacion requerida. Una
decisidon de convalidacion realizada por aplicacion del criterio de caso similar no podrd servir de sopore a otra
convalfidacion™. i

Que en un caso similar al considerado en el presente acto administrativo, el Ministerio de Educacién Nacional, mediante
Resolucion No. 4297 deil 31 de marzo de 2015, convalidd un titulo otorgado el 5 de diciembre de 2014, por la misma
universidad y correspondiente al mismo programa académico, previa evaluacion por la Comision Nacional Intersectorial
para el Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior~-CONACES-, la cual emitié concepto acaddmico favorable,
sefialando que el titulo obtenido es equivalente al de MAGISTER EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS
TECNOLOGICOS. .

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la documentacion presentada, se
conciuye que es procedente la convalidacién solicitada.,

En mérito de lo expuasto,
RESUELVE;

ARTICULGC PRIMERO .- Convalidar Yy reconocer para todos los efectos académicos y legales en Colombia, el titulo de
MASTER UNIVERSITARIO EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS, otorgado el 10 de noviembre
de 2016 por la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA ~UNIR-, ESPANA; a OMAR FERNANDO CHAPARRO
BAYONA, ciudadano colombiano, identificado con cédula da ciudadania No. 1.100.953,753, como equivalente al titulo de
MAGISTER EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS. que olorgan las instituciones de educacion
superior colombianas de acuerdo con la Lay 30 de 1992,

PARAGRAFO.- La convalidacion que se hace por el presents acto administrativo no exime al profesional beneficiario del
cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan el sjercicio da la raspectiva profesion,

ARTICULO SEGUNDO.- La presente resolucion rige a parlir de la fecha de su notificacion y contra la misma proceden los
recursos de reposicion y apelacion, los cuales deberdn ser interpuestos en la diligencia de notificacion personal, dentro de
108 10 dias siguiantas a alia 0a la natificacidn por aviso, al tener de 1o dispueste en el arliculo 76 de la Ley 1437 da 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
10 88 2017

Dada gn Bogota D. ,.Qlos
ALIDAD PEJ A EDUCAGION SUPERIOR (E)

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE

NANCY CONSUELO CANO
Proywatd: GAMADOR 5 de ADdGI de 2017 )

Revisd: QCORTES - Cocrdinadors del Grupo de Convaiktaciones ~




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 0 7 1 79

“ 10 AR 2017

Por medio de ia cual se resusive una solicitud de convalidacidn

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR (E)
an ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiera el articulo 29 del Decreto 5012 de 2009 y la
Rasolucién No 2422 del 22 de febrero de 2017

CONSIDERANDO:

Que OMAR FERNANDO CHAPARRO BAYONA, ciudadano colombiano, identificado - con cédula_de ciudadania No.
1.100.953.753, presentd para su convalidacién el litulo de MASTER UNIVERSITARIO EN DISENO Y GESTION DE
PROYECTOS TECNOLOGICOS, otorgado el 10 de noviembre de 2016 por la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA
RIOJA -UNIR-, ESPANA, mediante solicitud radicada en el Minisierio de Educacion Nacional con' el No. CNV-2017-
0001217, ;

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de Educacion Nacional
convalidar los ttulos de educacion supetior otorgados por instituciones de educacion suparior extranjeras de acuerdo con
las normas vigentes.

Que sagun el articulo 3% numeral 2, de la Resolucién 06950 del 15 de mayo de 2015, uno de los criterios aplicables para
efaclos de la convalidacion da titulos de educacion superior otorgados por instituciones extranjeras, es el Caso Similar. En
el referido precepto normativo se dispone lo siguiente: “Se encuentra denlro de este criterio cuando el titulo que se somele
a convalidacion, cormesponde a un programa académico que hubiera sido evaluado con anterioridad por el Minislero de
Educacion Nacional o por el ICFES, siempre que se cumpla con las siguientes condiciones: 1) Debe iratarse del mismo
programa académico, es decir lener la misma denominacion; 2) Debe tratarse de la misma institucion que otorgd el titulo,
3) Debe existir una diferancia entre las fechas de otorgamiento de los dos titulos y su respectiva resolucion no supenor a
ocho (8) affos. En este evenlo, una. vez verificadas les condiciones seflaladas anteriormente, la solicitud de convalidacion
56 resohvera an sl mismo sentido de la decision que sirvid como referancia. El tramite de convalidacion se adelantars en un
término no mayor a dos (2) meses contados a partir del recibo en debida forma de la documentacion requerida. Una
decision de coonvalidacidn realizada por aplicacion del criterio de caso similar no podrd sewvir de soporle a otra
convalidacion”™.

Que en un caso similar al considerado en el presente acto administrativo, el Ministerio de Educacion Nacional, mediante
Resolucion No. 4297 del 31 de marzo de 2015, convalidéd un titulo otorgado el 5 de diciembre de 2014, por la misma
universidad y correspondiente al mismo programa académico, previa evaluacion por la Comision Nacional Intersectorial
para el Asaguramiento de la Calidad de la Educacién Superior-CONACES-, la cual emilid concepto académico favorable,
sefialando que el tiulo obtenido es equivalente al de MAGISTER EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS
TECNOLOGICOS.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la documentacion presentada, se
concluye que es procedente la convalidacion solicitada.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales en Colombia, el titulo de
MASTER UNIVERSITARIO EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS, otorgado el 10 de noviembre
de 2016 por la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA ~UNIR-, ESPANA; a OMAR FERNANDOQ CHAPARRO
BAYONA, ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadania No. 1.100.953,753, como equivalente al titulo de
MAGISTER EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS TECNOLOGICOS, que ctorgan las instituciones de educacion
supenor colombianas de acuerdo con la Lay 30 de 1992, ’

PARAGRAFO.- La convalidacidn que se hace por el presenta acto administrativo no exime al profesional beneficiario del
cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan el ejercicio de la respectiva profesion,

ARTICULO SEGUNDO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion y contra la misma proceden los

recursos de reposicidn y apelacion, los cuales deberan sar interpuestos en la diligencia de notificacion personal, dentro de

los 10 dias siguiantas a elia o a ia notificacion por aviso, al tenor de 1o dispuesto en.8l articuio 76 de la Ley 1437 de 2011.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

10 ABR 2017

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIE TO DE EDUCACION SUPERIOR (E)
. X _ a— L

NANCY
Proyects: GAMADOR 5 ds Abdi de 2017
Revisd: GQICORTES - Coordinadora dai Grupo de Convalidachones
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Dasting: OMAR FERNANDO CHAPARRO BAYONA
Asunto: NOTIFICACION ELECTRONICA DE LA

RESOLUCION
Sefor (a)
OMAR FERNANDO CHAPARRO BAYONA
E-mail: ofecha@misena.edu.co
Asunto: Notificacion electronica de la resolucién n°. 7175 dAe"“lO de ABRIL de 2017

Cordial Saludo,

Dando cumplimiento a la autorizacién de notificacién electronica que Usted firmé al momento de
radicar su solicitud de convalidacidn, atentamente le notifico electronicamente el contenido de la
resolucién n°. 7175 de 10 de ABRIL de 2017, para lo cual, le remito copia en archivo adjunto de la
resolucién antes mencionada, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 56 de la Ley 1437 de
2011, que establece:

*Articulo 56. Notificacién electrénica. Las autondades podran notificar sus actos a través de medios
slectronicos, siempre que el administrado haya aceptado este medio de notificacion.

Sin embargo, durante el desarrolio de la actuacion el interesado podra solicitar a la autondad que las
notificaciones sucesivas no se realicen por medios electrénicos, sino de conformidad con los otros
medios previstos en el Capltulo Quinto del presente Titulo.

La notificacién quedard surtida a partir de la fecha y hora en que el administrade acceda al acto
administrativo, fecha y hora que deberé certificar a la administracion”, por lo cual, esta notificacién
tiene plena validez. ’

Contra este acto proceden los recursos de reposicion y/o apelacion, los cuales deberan interponerse
por escrito ante el funcionario que dicto la decision (Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad de
Educacion Superior), en la diligencia de notificacidn personal, o dentro de los diez (10) dias
siguientes a ella (término comun para los dos recursos), o a la notificacion por aviso, 0 al vencimiento
del término de publicacidn, segun el caso. ;

El recurso de apelacién podra interponerse directamente, 0 como subsidiario del de reposicion y
cuando proceda sera obligatorio para acceder a la jurisdiccion (Articulo 76 Ley 1437 de 2011).

IMPORTANTE: No debe desplazarse hasta nuestra entidad. Es suficiente esta
notificacién eleﬂr,énica. :

Alentamente,
|/ov

DORA INES OJEDA RONCANCIO
Asesora Secretaria General
Unidad de Atencién al Ciudadano

Raviso:Dojeda
Prepard: Optomaes

Calle 43 No. 57 - 14 Cantro Adniinistrativo Nacional, CAN, Bogot4, 0.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 2224953
www.minaducacion.govico - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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