
• 
SENA 

7A7  

ACTA No.19 

  

COMITE CONVENCIONAL EXTRAORDINARIO 

CIUDAD Y FECHA: Neiva, 28 de 
octubre de 2019.  
LUGAR: Oficina Grupo de 
Relaciones 	Corporativas 	e 
internacionales 

 

HORA DE INICIO: 10:00 horas HORA FIN: 11:30 Horas 

 

     

 

DIRECCION REGIONAL HUILA 

   

      

TEMAS: 

Se desarrollo la siguiente agenda: 

1. VerificaciOn de Quorum 
2. Resultado Final Convocatoria No.02 Trabajador de Campo- Agricultura del Centro de 

Formacion Agroindustrial personal no vinculado 

La Agenda del dia fue aprobada sin modificaciones por los representantes del comite Convenelonal. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: 
Desarrollar la agenda del dia. 

DESARROLLO DE LA REUNION 

1. Verificaci6n del Quorum 

Se IlamO a lista y se verifica que participaron todos los representantes del Comite Regione' 
Convencional, por lo tanto, existe quorum deliberatorio y decisorio. 

Actua como presidente de la reunion: Adalgisa Valderrama Saldaga, Coordinadora Grupo d m 
Relaciones Corporativas e Internacionales - Representante de Is Administracion - Principal 

ActUa como Secretaria Tecnica, Liliana Martinez, -Ratio() Grado 02 - Oficina Gestion del Talent() 
Humano- en representacign de la administracion y Secretaria Tecnica del Comite. 

2. Resultado Final Convocatoria No.02 Trabajador de Campo- Agricultura del Centro d :  
Formacion Agroindustrial personal no vinculado 

De acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria No. 02 Trabajador de Campo - Agriculture 
de Centro de FormaciOn Agroindustrial personal no vinculado, los representantes del Comite Regional 
Convencional consolidan y aprueban el acta  final de concurso en el formato establecido (GTH-F-1691, 
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en el cual se registra la totalidad de concursantes inscritos, los correspondientes puntajes v 
observaciones de cada una de as pruebas presentadas. 

De acuerdo al acta final se relacionan a continuation los aspirantes que superaron el puntaje total del 
60% de la Convocatoria No. 02 para personal no vinculado Trabajador de Campo- Agricultura: 

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES IDENTIFICACION PUNTAJE 
OBTENIDO 

PUESTO 

1 CARVAJAL MONTENEGRO 
FABRISIO 

1079183546 75.19 PRIMERO 

2 DIAZ GOMEZ JOHN EDISON 1080931996 73.59 SEGUNDO 

3 RODRIGUEZ RENGIFO 
CARLOS GUILLERMO 

1083886191 72,49 TERCERO 

4 GARCIA BELLO HERBERT 79744619 72.44 CUARTO 

ULTIMO REGLON 

Teniendo en cuenta lo anterior los representantes del Comite Regional Convencional recomiendan al 
Director Regional (E) conformar y publicar la Lista de Elegibles. 

Igualmente, una vez surtido el termino de publicacion de listas de elegibles efectuar la vinculaci6e de 
conformidad con lo establecido en la Convecion Colectiva y el instructivo de selection de Trabajadorer; 
Oficiales. 

Agotado el orden del dia se levantO la sesion a las 11:30 horas 

CONCLUSIONES 

Se desarrollo la totalidad de los temas programados para esta sesion del Comite Regional Convencional Extraordinario 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD  

Enviar el Acta final al Director 
Regional (E) para publicacion de la 
lista elegibles  
Informar a cada aspirante la lista de 
elegibles. 

RESPONSABLE 
Liliana Martinez, Profesional Oficina Gest& del 
Talento Humano 

Liliana Martinez, Profesional Oficina Gest& del 
Talento Humano 

FECHA 
A partir de la Fecha 

A partir de la fecha 

ASISTENTES  
CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD 

Coordinadora Grupo de Relaciones 
Corporativas e Internacionales — en 
representation de la administration  

NOMBRE 
Adalgisa Valderrama Saldafia 

      

   

1  FIRMA 
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NOMBRE 

Tecnico Grado 02 - Oficina Gesti6n del Talento 
Humano- en representaci6n de la administracion 

Secretaria Monica del Comite. 	 
INVITADOS (Opcional) 
	 CARGO  

Trabajador Oficial, Representante de 
SINTRASENA. - Principal- Por encontrarse en 
ca acitacien.  Fuera de la ciudad  
Trabajador Oficial, Representante de 
SINTRASENA — Principal 

Jairo Rodriguez Suaza 

Albeyro Sanchez Bautista 

Liliana Martinez 

GD- F -007 VO1 

Pagina 3 de 3 


	Page 1
	Page 2
	Page 3

