RESOLUCION No. 1694 DE 2017
“Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos temporales de la planta de personal del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA” - ANEXOS

ANEXO No. 1

CARGOS DE LA PLANTA TEMPORAL DEL SENA

No. de cargos Denominacion Cddigo
565 Instructor 3010
33 Profesional 2020
47 Profesional 2020

Profesional 2020

DISTRIBUCION DE CARGOS TEMPORALES POR PROGRAMAS

No. de cargos Denominacion Cdédigo Grado Programa
565 — Nivel Instructor
171 Instructor 3010 1-20 AgroSena
141 Instructor 3010 1-20 Bilingliismo
253 Instructor 3010 1-20 Sennova
235 — Nivel Profesional
117 Profesional 2020 Bilingliismo
38 Profesional 2020 Sennova
28 Profesional 2020 AgroSena
19 Profesional 2020 Sennova
13 Profesional 2020 AgroSena
20 Profesional 2020 Sennova
TOTAL CARGOS TEMPORALES: 800
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ANEXO No. 2

COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES EMPLEOS TEMPORALES POR NIVEL
OCUPACIONAL

1. NIVEL PROFESIONAL:

COMPETENCIA

DEFINICION DE LA
COMPETENCIA

CONDUCTAS ASOCIADAS

Aprendizaje
Continuo

Adquirir y desarrollar
permanentemente
conocimientos, destrezas y
habilidades, con el fin de
mantener altos estandares de
eficacia organizacional.

Aprende de la experiencia de otros y de la propia.
Se adapta y aplica nuevas tecnologias que se
implanten en la organizacion.

Aplica los conocimientos adquiridos a los desafios
gue se presentan en el desarrollo del trabajo.
Investiga, indaga y profundiza en los temas de su
entorno area de desempefio.

Reconoce las propias limitaciones y las necesidades
de mejorar su preparacion.

Asimila nueva informacién y la aplica correctamente.

Experticia
profesional

Aplicar el  conocimiento
profesional en la resolucién
de problemas y transferirlo a
su entorno laboral.

Analiza de un modo sistematico y racional los
aspectos del trabajo, basandose en la informacion
relevante.

Aplica reglas basicas y conceptos complejos
aprendidos.

Identifica y reconoce con facilidad las causas de los
problemas y sus soluciones.

Clarifica datos o situaciones complejas.

Planea, organiza y ejecuta multiples tareas
tendientes a alcanzar resultados institucionales.

Trabajo en equipo
y Colaboracion

Trabajar con otros de forma
conjunta y de manera
participativa, integrando
esfuerzos para la
consecucion de metas
institucionales comunes.

Coopera en distintas situaciones y comparte
informacion.

Aporta sugerencias, ideas y opiniones.

Expresa expectativas positivas del equipo o de los
miembros del mismo.

Planifica las propias acciones teniendo en cuenta la
repercusion de las mismas para la consecucion de
los objetivos grupales.

Establece didlogo directo con los miembros del
equipo que permita compartir informacién e ideas en
condiciones de respeto y cordialidad.

Respeta criterios dispares y distintas opiniones del
equipo.

Creatividad e
Innovacion

Generar y desarrollar nuevas
ideas, conceptos, métodos y
soluciones.

Ofrece respuestas alternativas.

Aprovecha las oportunidades y problemas para dar
soluciones novedosas.

Desarrolla nuevas formas de hacer y tecnologias.
Busca nuevas alternativas de soluciéon y se arriesga
a romper esquemas tradicionales.

Inicia acciones para superar los obstaculos y
alcanzar metas especificas.

Se agregan las siguientes para el NIVEL PROFESIONAL cuando tengan personal a cargo:

COMPETENCIA

DEFINICION DE LA
COMPETENCIA

CONDUCTAS ASOCIADAS

Liderazgo de
Grupos de
Trabajo

Asumir el rol de orientador y
guia de un grupo o equipo de
trabajo, utilizando la
autoridad con arreglo a las
normas y promoviendo la

Establece los objetivos del grupo de forma clara y
equilibrada.

Asegura que los integrantes del grupo compartan
planes, programas y proyectos institucionales.
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efectividad en la consecucién
de objetivos y metas
institucionales.

Orienta y coordina el trabajo del grupo para la
identificacién de planes y actividades a seguir.
Facilita la colaboracion con otras areas y
dependencias.

Escucha y tiene en cuenta las opiniones de los
integrantes del grupo.

Gestiona los recursos necesarios para poder cumplir
con las metas propuestas.

Garantiza que el grupo tenga la informacion
necesaria.

Explica las razones de las decisiones.

Toma de
decisiones

Elegir entre una o varias
alternativas para solucionar
un problema y tomar las
acciones concretas y
consecuentes con la eleccion
realizada.

Elige alternativas de solucién efectiva y suficiente
para atender los asuntos encomendados.

Decide y establece prioridades para el trabajo del
grupo.

Asume posiciones concretas para el manejo de
temas o situaciones que demandan su atencion.
Efectiia cambios en las actividades o en la manera
de desarrollar sus responsabilidades cuando detecta
dificultades para su realizacién o mejores précticas
gue pueden optimizar el desempefio.

Asume las consecuencias de las decisiones
adoptadas.

Fomenta la participacion en la toma de decisiones.

2. NIVEL INSTRUCTOR:

COMPETENCIA

DEFINICION DE LA
COMPETENCIA

CONDUCTAS ASOCIADAS

Experticia
Técnica

Aplicar el dominio técnico y
tecnoldgico de la ocupacién u
oficio en la ejecucion de la
formacion profesional, la
resolucibn de problemas,
investigacién,  disefio vy
transferencia de
conocimiento.

Orienta el desarrollo de proyectos formativos para el
logro de resultados de aprendizaje previstos para la
ocupacion u oficio

Planea, organiza y ejecuta mdltiples actividades
tendientes a que el sujeto en formacion alcance los
resultados de aprendizaje

Asesora en materias propias de su area, emitiendo
conceptos, juicios o0 propuestas ajustados a
lineamientos tedricos y técnicos

Comprende los aspectos técnicos y los aplica al
desarrollo de procesos formativos y procedimientos
en los que esta involucrado.

Resuelve problemas utilizando los conocimientos
técnicos de su especialidad garantizando indicadores
y estdndares establecidos

Se comunica de modo légico, claro, efectivo y seguro.

Trabajo

equipo y
Colaboracion

Trabajar con otros de forma
conjunta y de manera
participativa, integrando
esfuerzos para la
consecucién de los objetivos
de la Formacion Profesional
Integral

Coopera en distintas situaciones y comparte
informacion.

Aporta sugerencias, ideas y opiniones.

Planifica las propias acciones teniendo en cuenta la
repercusion de las mismas para la consecucion de
los objetivos grupales.

Establece dialogo directo con los miembros del
equipo que permita compartir informacién e ideas
en condiciones de respeto y cordialidad.

Respeta criterios dispares, distintas opiniones y
reconoce la diversidad de los miembros del equipo
Expresa expectativas positivas del equipo o de los
miembros del mismo.
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Aprendizaje
Continuo

Adquirir y desarrollar
permanentemente

conocimientos, destrezas vy
habilidades, con el fin de
mantener altos estdndares de
calidad en los procesos de
formacién profesional del

SENA

Aprende de la experiencia de otros y de la propia.
Aplica criticamente nuevas politicas, tecnologias y
metodologias que se implanten en el SENA

Aplica los conocimientos adquiridos, a los desafios
que se presentan en el desarrollo de la practica
pedagdgica

Investiga, indaga y profundiza en los temas
pedagogicos, tecnolégicos y de gestion educativa.
Reconoce las propias limitaciones y las necesidades
de mejorar su desempefio.

Asimila nueva informacion y la aplica correctamente.

Creatividad
Innovacion

Generar y desarrollar nuevas
ideas, conceptos, métodos y
soluciones.

Ofrece respuestas alternativas.

Aprovecha las oportunidades y problemas para dar
soluciones novedosas.

Desarrolla nuevas tecnologias y formas de hacer.
Busca nuevas alternativas de solucion y se arriesga a
romper esquemas tradicionales.

Inicia acciones para superar los obstaculos y alcanzar
metas especificas.

COMPETENCIAS PARA CUANDO EL INSTRUCTOR TENGA PERSONAL A CARGO (para
Coordinadores Académicos):

COMPETENCIA

DEFINICION DE LA
COMPETENCIA

CONDUCTAS ASOCIADAS

Liderazgo de
Grupos de
Trabajo

Asumir el rol de orientador y
guia de un grupo o equipo de
trabajo, utilizando la
autoridad con arreglo a las
normas y promoviendo la
efectividad en la consecucién
de objetivos y metas
institucionales.

Establece los objetivos del grupo de forma clara y
equilibrada.

Asegura que los integrantes del grupo compartan
planes, programas y proyectos institucionales.
Orienta y coordina el trabajo del grupo para la
identificacidn de planes y actividades a seguir.
Facilta la colaboracibn con otras areas vy
dependencias.

Escucha y tiene en cuenta las opiniones de los
integrantes del grupo.

Gestiona los recursos necesarios para poder
cumplir con las metas propuestas.

Garantiza que el grupo tenga la informacion
necesaria.

Explica las razones de las decisiones.

Toma de
decisiones

Elegir entre una o varias
alternativas para solucionar
un problema y tomar las
acciones concretas y
consecuentes con la eleccién
realizada.

Elige alternativas de solucién efectiva y suficiente
para atender los asuntos encomendados.

Decide y establece prioridades para el trabajo del
grupo.

Asume posiciones concretas para el manejo de
temas o situaciones que demandan su atencion.
Efectdia cambios en las actividades o en la manera
de desarrollar sus responsabilidades cuando
detecta dificultades para su realizacion o mejores
préacticas que pueden optimizar el desempenio.
Asume las consecuencias de las decisiones
adoptadas.

Fomenta la participacion en la toma de decisiones.
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Anexo No. 3

Programa AGROSENA

Objetivo del Programa:

Fortalecer los procesos de Extension Rural dentro de los procesos de formacion para el
trabajo para el campo colombiano por parte del Servicio nacional de Aprendizaje SENA,
mediante la planeacién y ejecucién de actividades de formacion profesional para las
personas que estan en el sector rural con asistencia técnica en los procesos formativos y/o
productivos que se desarrollen, teniendo como obijetivo tecnificar la actividad agropecuaria
para incrementar los indicadores productivos y mejorar las condiciones del trabajo rural en
territorios propios de las comunidades. El programa también busca aportar herramientas
tecnolégicas y darle acompafiamiento técnico que permitan mitigar los problemas que
actualmente enfrentan estas comunidades, en los componentes productivo y social.
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|. IDENTIFICACION

NIVEL Instructor

DENOMINACION DEL EMPLEO Instructor

CODIGO 3010

GRADO 01-20

NUMERO DE CARGOS 171

DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa.

AREA FUNCIONAL

PROGRAMA: AGROSENA

[I. PROPOSITO PRINCIPAL

Impartir formacion profesional integral, de conformidad con los niveles de formacién y modalidades de
atencién y de Asistencia Técnica en areas agropecuarias y Afines al sector rural que permitan el desarrollo
de proyectos productivos rurales en diferentes areas, de conformidad con las politicas Institucionales del
programa AgroSena, politicas institucionales y la normatividad vigente.

[Il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencién; los niveles, el programay el
perfil de los sujetos en formacién, para el programa AGROSENA.

Ejecutar los procesos de ensefianza, aprendizaje y de asistencia técnica para el logro de los
resultados de aprendizaje definidos en los programas de formacion relacionados con la estrategia
AGROSENA

Seleccionar y aplicar estrategias de ensefianza, revisando y adecuando si es del caso la informacién
pertinente del curso, garantizando el uso adecuado de las herramientas durante la induccion y la
ejecucion de la estrategia AGROSENA.

Apoyar el proceso de diagndstico participativo que debe trabajarse con las comunidades rurales para
ofrecer programas a la medida de las necesidades teniendo en cuenta los aprendices, verificando la
denominacién del programa, el tipo de certificado y el cddigo con el cual quedan los programas del
sector rural para AGROSENA en el sistema de informacion.

Aplicar la metodologia definida para el desarrollo del curso, acorde con la politica institucional, y las
diferentes metodologias de trabajo con Adultos y con comunidades rurales, teniendo en cuenta
temas de extension rural, estableciendo canales de comunicacion a través de foros sociales y
técnicos en donde el aprendiz pueda interactuar para exponer su inquietud referente a la tematica del
curso, comunigque sus presentaciones y sirva de mecanismo de seguimiento individual EN
AGROSENA.

Programar debidamente las actividades de ensefianza y comunicar el respectivo cronograma, de
conformidad con los mddulos de formacion, el calendario institucional y el manual de procedimientos
para la ejecucién de acciones de formacién profesional en el marco de AGROSENA.

Fomentar, ejecutar y/o replantear las actividades durante el desarrollo de cada curso, segin
estrategias didacticas activas, promoviendo el uso de herramientas de comunicacién, al tiempo que
realiza el acompafiamiento, moderacién y dinamizacion de los proyectos productivos que se generen
de los diagnésticos y de las necesidades de las comunidades en el marco de AGROSENA

Realizar seguimiento permanente a los diferentes programas asignados, mediante metodologias de
georeferenciacion y registro fotografico del impacto y el desarrollo de los proyectos en todas sus
diferentes etapas en el marco de AGROSENA.

Evaluar los resultados del aprendizaje configurando adecuadamente los proyectos productivos en el
marco de AGROSENA.

. Actualizar y reportar oportunamente el avance de los aprendices teniendo en cuenta las actividades
programadas, comprobando que las evidencias recogidas en campo que cumplan con los parametros
de vigencia, autenticidad y pertinencia, segun las responsabilidades institucionales asignadas en el
marco de AGROSENA.

. Evaluar la formacion de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con el manual o
lineamientos para el sector agropecuario, verificando que el estado final de los aprendices
corresponda a su respectivo proceso en el marco de AGROSENA.

. Las demas que les sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el area de
desempeio.

IV. COMPETENCIAS LABORALES

1.FUNCIONALES

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Pedagogia: conceptos, principios, modelos.

Extension Rural: conceptos, principios, modelos.

Curriculum: Concepto, principios, clases

Evaluacion: Concepto, principios, caracteristicas, tipos, evidencias, instrumentos
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Didactica: conceptos, principios, criterios de desempefio, clases, métodos y técnicas para produccién
de materiales didacticos
Aprendizaje: Conceptos, autoaprendizaje, autonomia, heteronomia, caracteristicas, principios, tipos,
ritmos, estrategias, técnicas y guias.
Construccion de conocimiento: Concepto, principios, teorias, métodos aplicables a los procesos de
formacion profesional
Comunicacion: Conceptos, principios, caracteristicas, técnicas mas utilizadas en procesos educativos:
presénciales, electrénicas, telefonicas.
Tecnologias de la informacién y la comunicacion aplicables a los procesos de formacion: Ambientes
presenciales y virtuales de formacion, plataformas,

. Asistencia técnica: Conceptos, principios, caracteristicas, métodos, técnicas e instrumentos

. Administracion educativa: conceptos, principios, componentes, modalidades, técnicas, herramientas,
agendas

. Informacioén: conceptos: Informacién, dato, captura de datos, organizacién, analisis, manejo de bases
de datos

. Sistemas: Conceptos basicos, principios, caracteristicas, tipos de sistemas mas utilizados en procesos
educativos, programas bésicos: Word, Excel, PPT, Access

. Andlisis y manejo de situaciones problema

. Marco doctrina institucional

. Proyectos: conceptos, principios, caracteristicas, tipos, formulacién, gestién y evaluacién de proyectos
de aprendizaje

. Manual de procedimientos para la ejecucion de acciones de formacién profesional

2. COMUNES
Ver articulo 7.

3. COMPORTAMENTALES
Ver Anexo 2

V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA

Alternativa 1

Titulo de Tecndlogo en disciplina académica del
Nucleo Basico de Conocimiento en: Biologia o
Microbiologia y Afines o Agronomia, o Ingenieria
Agronomica, Pecuaria y Afines, o Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, o Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, o Medicina Veterinaria, o
Zootecnia.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Treinta (30) meses de Experiencia: de los cuales
Dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formaciéon profesional y Doce (12) meses en
implementacién, desarrollo y seguimiento a
proyectos productivos agropecuarios ylo
agroindustriales

(3) Formulacién y evaluacién de Proyectos.

Acreditar una (1) certificacion, de entre las siguientes opciones: (1) Extensién Rural, (2) Asistencia Técnica;

Alternativa 2

Profesional universitario en nucleos basicos de
conocimiento de: Agronomia, 0 Ingenieria
Agronomica, Pecuaria y Afines, o Ingenieria Agricola,
Forestal y Afines, o Ingenieria Agroindustrial,
alimentos y Afines, o Medicina Veterinaria, 0
Zootecnia o Biologia o Microbiologia y Afines

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Veinticuatro (24) Meses de experiencia distribuidos
asi: Experiencia doce (12) meses en docencia y doce
(12) meses en asistencia técnica o extension rural o
formulacién, implementacion, desarrollo y
seguimiento a proyectos productivos agropecuarios
y/o agroindustriales y/o formacién profesional.

Acreditar una (1) certificacién, de entre las siguientes opciones: (1) Extension Rural, (2) Asistencia Técnica,;
(3) Formulacién y evaluacién de Proyectos.
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I. IDENTIFICACION
NIVEL Profesional
DENOMINACION DEL EMPLEO Profesional
CODIGO 2020
GRADO 9
NUMERO DE CARGOS 28
DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa.
AREA FUNCIONAL
PROGRAMA: AGROSENA
II. PROPOSITO PRINCIPAL
Desarrollar, coordinar y controlar planes, programas y proyectos especificos en areas agropecuarias y
Afines al sector rural en los diferentes proyectos productivos de conformidad con las politicas
Institucionales y del programa AgroSena.
lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
Disefiar y planificar lineamientos para el desarrollo de la estrategia AGROSENA a nivel Local, territorial
y Departamental de acuerdo a los lineamientos institucionales.
Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones y estrategias que deben adoptarse en los procesos
misionales de Formacién Profesional, para el logro de los objetivos y las metas propuestas de la
estrategia AGROSENA.
Apoyar en la identificacion de proyectos que permitan desarrollar y transferir conocimiento y
tecnologias al sector productivo Agropecuario, realizando propuestas para su financiacién,
identificacion e implementacion de las lineas de investigacién aplicada y programas de desarrollo
tecnolégico que fomenten la transferencia de conocimiento y de tecnologia a los productores de la
estrategia AGROSENA
Construir y hacer seguimiento a los indicadores de impacto de la estrategia AGROSENA a nivel local,
instrumentos de recoleccién de informacion y reporte.
Realizar acciones de acompafiamiento técnico a los Centros de Formacién para la ejecucion de la
oferta de programas involucrados en la estrategia AGROSENA, garantizando la pertinencia, cobertura
y calidad en la formacién; y el cumplimiento de los indicadores de impacto definidos.
Proyectar las estrategias para las areas y programas de formacion y los pasos a seguir en cada
proceso involucrado, de acuerdo al presupuesto asignado de la estrategia AGROSENA.
Coordinar con los diferentes instructores sus necesidades donde se determina talento humano,
bienestar, materiales de formacién, equipos, entre otros, de acuerdo con los procedimientos vigentes
de la estrategia AGROSENA.
Generar COMPETENCIAS para los diferentes programas de la vigencia para cada érea y programa
de formacion por trimestre de acuerdo al procedimiento establecido de la estrategia AGROSENA.
Hacer seguimiento mensual del avance de los COMPETENCIAS con base en el reporte generado y
aplicar los correctivos o ajustes necesarios sobre el recurso humano, técnico y fisico de la estrategia
AGROSENA.

. Revisar y confirmar con los procesos del sistema y el Estado de sus indicadores de desempefio, de
acuerdo a los procedimientos vigentes de la estrategia AGROSENA.

. Promover el desarrollo de las transferencias y divulgaciones de los conocimientos adquiridos con
diversas estrategias de formacion con base en los procedimientos vigentes de la estrategia
AGROSENA.

. Asistir a las reuniones en lo local, territorial y departamental para el seguimiento y ejecucion de las
metas y presupuestos asignados de la estrategia AGROSENA.

. Hacer evaluacién trimestral y ajustes necesarios para el cumplimiento de los objetivos del plan de
accion de acuerdo a la normatividad vigentes y a los lineamientos institucionales de la estrategia
AGROSENA.

. Programar y verificar la implementacion de las acciones correctivas, preventivas y de mejora teniendo
en cuenta los riesgos y hallazgos encontrados y desviaciones detectadas de la estrategia AGROSENA.

. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el &rea de desempefio.

IV. COMPETENCIAS LABORALES
1.FUNCIONALES
CONOCIMIENTOS BASICOS
Estructura y organizacion del SENA
Legislacion en ciencia y tecnologia
Marco normativo educativo
Planeacién estratégica
Acciones correctivas y de mejora.
Gestion de Entidades publicas
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Gestion de proyectos
Finanzas y Presupuesto publico
Contratacion estatal

. Régimen disciplinario

. Administracién de personal

. Sistema Integrado de gestion

. Sistemas informaticos

2. COMUNES
Ver articulo 7.
3. COMPORTAMENTALES
Ver Anexo 2.
V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
Equivalencia No. 1
ESTUDIO EXPERIENCIA
Titulo Profesional en disciplina académica del Nucleo
Basico de Conocimiento en: Biologia, Microbiologia y
Afines, o Ingenieria Agrondmica, pecuaria y Afines, o
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, o Agronomia, o
Medicina Veterinaria, o Zootecnia, o Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines.

Cincuenta y cuatro meses (54) meses de
experiencia profesional relacionada.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Equivalenci
Titulo Profesional en disciplina académica del Ndcleo
Basico de Conocimiento en: Biologia, Microbiologia y
Afines, o Ingenieria Agrondmica, pecuaria y Afines, o
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, o Agronomia, o | Treinta (30) meses de experiencia profesional
Medicina Veterinaria, o Zootecnia, 0 Ingenieria |relacionada.
Agroindustrial, Alimentos y Afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
Especializacion en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion este
reglamentada.

Equivalenci
Titulo Profesional en disciplina académica del Nucleo
Basico de Conocimiento en: Biologia, Microbiologia y
Afines, o Ingenieria Agrondmica, pecuaria y Afines, o
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, o Agronomia, o
Medicina Veterinaria, o Zootecnia, 0 Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines. Dieciocho (18) meses de experiencia profesional
relacionada.

Titulo de Postgrado en la modalidad de Maestria en
areas relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion este
reglamentada.

GD-F-010 V01 Pag 13




4 )
SENA RESOLUCION No. 1694 DE 2017

“Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
A Laborales para los empleos temporales de la planta de personal del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA” - ANEXOS

|. IDENTIFICACION

NIVEL Profesional

DENOMINACION DEL EMPLEO Profesional

CODIGO 2020

GRADO 10

NUMERO DE CARGOS 13

DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa.

AREA FUNCIONAL

PROGRAMA: AGROSENA

II. PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar, coordinar y controlar planes, programas y proyectos especificos en areas agropecuarias y Afines
al sector rural en los diferentes proyectos productivos de conformidad con las politicas Institucionales y del
programa AgroSena.

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Disefiar y planificar lineamientos para el desarrollo de la estrategia AGROSENA a nivel local, territorial y
departamental de acuerdo a los lineamientos institucionales.

Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones y estrategias que deben adoptarse en los procesos
misionales de Formacion Profesional, para el logro de los objetivos y las metas propuestas de la estrategia
AGROSENA.

Apoyar en la identificacién de proyectos que permitan desarrollar y transferir conocimiento y tecnologias
al sector productivo Agropecuario, realizando propuestas para su financiacién, identificacion e
implementacién de las lineas de investigacion aplicada y programas de desarrollo tecnolégico que
fomenten la transferencia de conocimiento y de tecnologia a los productores de la estrategia AGROSENA
Construir y hacer seguimiento a los indicadores de impacto de la estrategia AGROSENA a nivel local,
instrumentos de recoleccién de informacion y reporte de la estrategia AGROSENA.

Realizar acciones de acompafiamiento técnico a los Centros de Formacién para la ejecucion de la oferta
de programas involucrados en la estrategia AGROSENA, garantizando la pertinencia, cobertura y calidad
en la formacién; y el cumplimiento de los indicadores de impacto definidos.

Proyectar las estrategias para las areas y programas de formacion y los pasos a seguir en cada proceso
involucrado, de acuerdo al presupuesto asignado de la estrategia AGROSENA.

Coordinar con los diferentes instructores sus necesidades donde se determina talento humano, bienestar,
materiales de formacion, equipos, etc. de acuerdo con los procedimientos vigentes de la estrategia
AGROSENA.

Generar COMPETENCIAS para los diferentes programas de la vigencia para cada area y programa de
formacién por trimestre de acuerdo al procedimiento establecido de la estrategia AGROSENA.

Hacer seguimiento mensual del avance de los COMPETENCIAS con base en el reporte generado y
aplicar los correctivos 0 ajustes necesarios sobre el recurso humano, técnico, fisico de la estrategia
AGROSENA.

. Revisar y confirmar con los procesos del sistema y el Estado de sus indicadores de desempefio, de
acuerdo a los procedimientos vigentes de la estrategia AGROSENA.

. Promover el desarrollo de las transferencias y divulgaciones de los conocimientos adquiridos con diversas
estrategias de formacion con base en los procedimientos vigentes de la estrategia AGROSENA.

. Asistir a las reuniones en lo local, territorial y departamental para el seguimiento y ejecucion de las metas
y presupuestos asignados de la estrategia AGROSENA.

. Hacer evaluacién trimestral y ajustes necesarios para el cumplimiento de los objetivos del plan de accion
de acuerdo a la normatividad vigente y a los lineamientos institucionales de la estrategia AGROSENA.

. Efectuar la revision del Sistema por la Dependencia que parte del analisis de auditorias internas hasta el
seguimiento de las acciones resultante de revisiones previas de acuerdo al procedimiento establecido de
la estrategia AGROSENA.

. Programar y verificar la implementacion de las acciones correctivas, preventivas y de mejora teniendo en
cuenta los riesgos y hallazgos encontrados y desviaciones detectadas de la estrategia AGROSENA.

. Realizar el seguimiento del Estado de los recursos financieros existentes para racionalizar y priorizar el
gasto, como responsable de tales recursos.

. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el &rea de desemperio.

IV. COMPETENCIAS LABORALES

1.FUNCIONALES

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Estructura y organizacion del SENA
Legislacion en ciencia y tecnologia
Marco normativo educativo
Planeacién estratégica
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Acciones correctivas y de mejora.
Gestion de Entidades publicas
Gestion de proyectos
Finanzas y Presupuesto publico
Contratacion estatal

. Régimen disciplinario

. Administracién de personal

. Sistema Integrado de gestion

. Sistemas informaticos

2. COMUNES
Ver articulo 7
3. COMPORTAMENTALES
Ver anexo 2
VI. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
Alternativa No. 1
ESTUDIO EXPERIENCIA
Titulo Profesional en disciplina académica del Nucleo Basico
de Conocimiento en.: Biologia, Microbiologia y Afines, o
Ingenieria Agronémica, pecuaria y Afines, Ingenieria
Agricola, forestal y Afines, Agronomia, Medicina Veterinaria,
Zootecnia, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines. Veinticuatro (24) meses de Experiencia
Profesional Relacionada.

Titulo de Postgrado en la modalidad de Maestria en areas
relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion este
reglamentada.

Alternativa No.
Titulo Profesional en disciplina académica del Nucleo Basico
de Conocimiento en.: Biologia, Microbiologia y Afines, o
Ingenieria Agronémica, pecuaria y Afines, Ingenieria
Agricola, forestal y Afines, Agronomia, Medicina Veterinaria,
Zootecnia, Ingenieria Agroindustrial, alimentos y Afines.

Treinta y seis (36) meses de Experiencia

Titulo de Postgrado en la modalidad de Especializacion en Profesional Relacionada.

areas relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Alternativa No.
Titulo Profesional en disciplina académica del Nucleo Basico
de Conocimiento en.: Biologia, Microbiologia y Afines, o
Ingenieria Agronoémica, pecuaria y Afines, Ingenieria
Agricola, forestal y Afines, Agronomia, Medicina Veterinaria, | Sesenta (60) meses de Experiencia
Zootecnia, Ingenieria Agroindustrial, alimentos y Afines. Profesional Relacionada.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.
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Programa BILINGUISMO

Objetivo del programa:

En el marco de la oportuna y pertinencia educativa, se busca dar respuesta a las
necesidades y expectativas de los aprendices en el entorno y contexto actual, lo
gue comprende aspectos fundamentales como el fortalecimiento del bilingtismo en
el territorio nacional para intervenir el empleo decente, la productividad y la
generacion de ingresos, la vinculacion laboral mejorando las condiciones de
empleabilidad de las personas y su impacto en la productividad de las empresas,
fortaleciendo el proyecto de bilingliismo como reto en la generacion de acciones en
torno a la formacion en lenguas en los sectores de BPO, software, industria, turismo

y venta de servicios a mercados internacionales.
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|. IDENTIFICACION

NIVEL Instructor

DENOMINACION DEL EMPLEO Instructor

CODIGO 3010

GRADO 01-20

NUMERO DE EMPLEOS 141

DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa.

Il. AREA FUNCIONAL

PROGRAMA: BILINGUISMO

[ll. CONTENIDO FUNCIONAL

PROPOSITO PRINCIPAL

Impartir formacion profesional integral, de conformidad con los niveles de formaciéon y modalidades de
atencion, politicas institucionales, la normatividad vigente y la programacion de la oferta educativa.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencién, los niveles de formacién, el
programa de formacién, el perfil de los sujetos en formaciéon, de acuerdo con los lineamientos
institucionales para el programa de bilingiismo.

Participar en el disefio de programas de formacién profesional conforme a las necesidades regionales y
los lineamientos institucionales para el programa de bilingtismo.

Participar en la construccion del desarrollo curricular que exige el programa de formacion y el perfil de los
sujetos en formacion, de acuerdo con los lineamientos institucionales para el programa de bilingtiismo.
Participar en proyectos de investigacion formativa en funcion de la formacion profesional, de acuerdo con
los lineamientos institucionales para el programa de bilingtismo.

Ejecutar los procesos de ensefianza y aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje definidos,
de acuerdo con el desarrollo curricular planeado y los procedimientos institucionales establecidos para el
programa de bilingliismo.

Evaluar los aprendizajes de los sujetos en formacion y los procesos formativos propios de acuerdo con
procedimientos establecidos y los lineamientos institucionales para el programa de bilingtismo.

Las deméas que le sean asignadas por la autoridad competente, segun el area de desempefio y la
naturaleza del cargo.

IV. COMPETENCIAS LABORALES

FUNCIONALES

1.CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Generales (Pedagégicos y Didacticos)
1. Estructura del sistema educativo nacional;
2. Tecnologias de la informacion y la comunicacion aplicables al proceso de formaciéon profesional
relacionadas con su desempefio.
En sistemas de gestion
Formacién profesional: Definicion institucional, fundamentos y caracteristicas.
Planeacién didactica: Elementos, principios, productos.
Referentes para la planeacion: (pedagégicos, modalidad de atencion, niveles de formacion, programas,
poblacién sujeto).
Condiciones (espacio educativo, nUmero de personas, recursos didactico, tiempos de formacion, asesoria
y acompafiamiento), Lineamientos para la planeacion didactica.
Desarrollo Curricular: Definicion institucional, elementos, instancias, secuenciacion didactica, vy
ordenamiento de actividades, productos.
Didacticas de la formacion profesional, definicién, tipos y caracteristicas.
. Materiales y recursos didacticos: Definicion, caracteristicas, clases, y aplicaciones.
. Técnicas e instrumentos didacticos y de evaluacién procedimientos institucionales.
. Pedagogia: Modelo y estrategias.
. Proceso de ensefianza y aprendizaje: caracteristicas y elementos del ambiente educativo, procedimiento
institucional, contexto de la especialidad a impartir
. Sujeto de formacion: Caracteristicas sociales y econémicas, estilos y ritmos de aprendizaje,
. Interacciéon con el sujeto de formacién: comunicacion, asesoria, acompafiamiento, mejoramiento
pedagégico
. Manual de ensefianza y aprendizaje institucional.
. Evaluacion en la Formacion profesional integral: Definicion, principios, tipos, caracteristicas y propoésitos
. Proceso de evaluacioén de los sujetos de formacion: Diagnéstica, formativa e integrativa.
. Estructura e instrumentos de evaluacion: definicion, técnicas y elaboraciéon de instrumentos.
. Evaluacion del proceso formativo: definicion, técnicas, instrumentos.
. Procedimiento e instancias institucionales de evaluacion de aprendizaje y de procesos.
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22. Contexto social, productivo y tecnoldgico: caracterizacién del sector, andlisis funcional, planes de
desarrollo nacional, regional, territorial y sectorial

23. Disefio Curricular: Marco conceptual, caracteristicas, tipos, estructura, elementos de la estructura,
competencias, capacidades, conocimientos, estructura de pruebas de evaluacién, configuracién de
perfiles de ingreso y egreso.

24. Metodologia: Procesos y procedimientos institucionales.

25. Investigacion aplicada técnica y pedagogica: Definicion, caracteristicas, tipos, metodologia, métodos,
técnicas.

26. Problema y procedimientos de investigacién aplicada técnica y pedagogica: identificacion, formulacion y
estructuracion, técnicas.

Especificos (Técnicos)

1. Pruebas diagnostico del nivel de dominio del idioma: definicidn, caracteristicas, clasificacién, técnicas de
aplicacion, resultados e interpretacion
Requerimientos técnicos contenidos para el desarrollo de pruebas diagnéstico
Lineamientos especificos y directrices relacionadas con la aplicacion de pruebas diagnosticas del idioma
Competencia comunicativa, habilidades comunicativas y subniveles (escalas) en lengua extranjera B2
basados en Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas.
Enfoques comunicativos para la ensefianza-aprendizaje de lenguas.
Materiales para la formacién en lenguas: recursos educativos digitales y no digitales, diccionarios, textos
de referencia, textos fotocopiables de distribucion libre, insumos auditivos, insumos textuales, insumos
audiovisuales, materiales ladicos para formacion en lenguas, etc.
Reglamento de aprendiz SENA

2.COMUNES.
Ver articulo 7

3.COMPORTAMENTALES
Ver anexo 2

V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA

Alternativa No. 1

Titulo técnico profesional en cualquier nucleo basico de | Treinta y seis (36) meses de Experiencia
conocimiento. relacionados con la docencia de lengua inglesa.

Nivel de lengua minimo B2 de acuerdo al MCER. Los
examenes admitidos deben corresponder a la lista de
examenes aprobados por la NTC5580 (Icontec-Men)
tener una vigencia de 2 afios, corresponder a las 4
habilidades de dominio de lengua (Listening, Reading,
Speaking, Writing).

Alternativa No. 2.

Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de |Treinta (30) meses de Experiencia relacionados
conocimiento. con la docencia de lengua inglesa.

Nivel de lengua minimo B2 de acuerdo al MCER. Los
examenes admitidos deben corresponder a la lista de
examenes aprobados por la NTC5580 (Icontec-Men)
tener una vigencia de 2 afios, corresponder a las 4
habilidades de dominio de lengua (Listening, Reading,
Speaking, Writing).

Alternativa No. 3.

Titulo Profesional universitario en cualquier nucleo | Veinticuatro  (24) meses de  Experiencia
bésico de conocimiento. relacionados con la docencia de lengua inglesa.

Nivel de lengua minimo B2 de acuerdo al MCER. Los
examenes admitidos deben corresponder a la lista de
examenes aprobados por la NTC5580 (lcontec-Men)
tener una vigencia de 2 afios, corresponder a las 4
habilidades de dominio de lengua (Listening, Reading,
Speaking, Writing).
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[. IDENTIFICACION

NIVEL Profesional
DENOMINACION DEL EMPLEO Profesional
CODIGO 2020
GRADO 08
No. DE CARGOS 117
DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa
AREA FUNCIONAL
PROGRAMA: Bilinglismo
II. PROPOSITO PRINCIPAL

Preparar e implementar las acciones necesarias para el efectivo cumplimiento de los planes y programas en
el Proyecto Nacional de Bilingliismo, que lleve a cabo la Direccion Regional, en busqueda del mejoramiento
de los procesos, que se realicen en los centros de formacion de su jurisdiccion, de conformidad con las
politicas Institucionales, la normatividad vigente y la programacion de la oferta educativa.

[Il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Realizar actividades de sensibilizacion y capacitacion tanto a los Lideres de la formacion en inglés, como
a los coordinadores académicos, e instructores de los centros de formacion
Efectuar seguimiento a la ejecucion de los planes para la implementacién, mantenimiento y mejora
continua de la Politica de Bilingliismo en la Regional a la que pertenece.
Detectar necesidades y adelantar acciones de mejora de todos los Procesos en la Regional y/o en los
centros de formacion, en desarrollo del proyecto de Bilingtiismo.
Planear estrategias de comunicacion interna y externa de acuerdo con las politicas emanadas de la
Direccidn Regional para el proyecto de Bilinglismo.
Realizar en compafiia de las instancias pertinentes los presupuestos de los proyectos que se desarrollen
en la Regional y los Distintos Centros de Formacion en desarrollo del proyecto de Bilinglismo.
Asistir y participar en los distintos comités, reuniones de concertacién de actividades con gestores y
coordinadores y consejos regionales que por delegacién del Director Regional deban ser atendidos en
desarrollo del proyecto de Bilingtismo.
Participar en la ejecucién de alianzas internacionales, convenios y proyectos educativos de cooperacion
nacional e internacional
Participar en el proceso de seleccién de instructores de lenguas y en la programacion de sus actividades
de formacion
Planear, organizar y hacer seguimiento a las actividades de ensefianza, aprendizaje y evaluacion de los
instructores de lenguas

. Disefiar, promocionar y administrar proyectos formativos orientados al cumplimiento de las metas del
Centro de Formacién y/o Regional

. Programar y organizar la logistica y preparacion de eventos relacionados con la formacién en lenguas del
Centro de Formacion y/o Regional

. Presentar informes de gestidn relacionados con las actividades de formacién y estrategias para el
cumplimiento de metas del Centro de Formacién y/o Regional

. Apoyar procesos de induccién y acompafamiento pedagoégico y metodoldgico a los instructores de
lenguas

. Participar en los procesos de induccion de los aprendices y gestion de reconocimiento de aprendizajes
previos de lenguas

. Velar por el oportuno registro de la evaluacion de aprendices, novedades y demas actos académicos

. Velar por la implementacion y ejecucién de las estrategias del Programa de Bilingtiismo que desde la
Direccién General se establezcan.

. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el proyecto de Bilinglismo.

IV. COMPETENCIAS LABORALES
1. FUNCIONALES

Leyes de educacion y en sistemas de educacion
Normatividad institucional.
Normatividad en contratacion publica y privada.
Plan nacional de desarrollo.
Planes institucionales estratégico y de accion.
Conocimiento en metodologias de investigacion.
En formulacion, presentacion, evaluacién y seguimiento de proyectos.
En temas relacionadas con contrato de aprendizaje y de aportes al SENA.

. Agenda interna de productividad

10. Sistema Integrado de Gestion.

11. Herramientas de Ofimatica y bases de datos

CoNoOAWNE
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12. Normas técnicas de calidad.
13. Manejo de grupos liderazgo y trabajo en equipo
2.COMUNES.
Ver articulo 7
3.COMPORTAMENTALES
Ver anexo 2
V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
ESTUDIO | EXPERIENCIA
Equivalencia No. 1

Titulo Profesional en la disciplina académica del Nucleo
Bésico de Conocimiento, de acuerdo con el contenido
de la tabla, que se encuentra al final de este programa,
clasificada por Centro de Formacion.

Certificacion internacional de dominio del inglés en
nivel B2 segun el Marco Comun Europeo de Referencia | Cincuenta y un (51) meses de experiencia
MCER. Las certificaciones deben corresponder a la | profesional relacionada.

lista de examenes aprobados por la NTC5580 (Icontec-
Men) tener una vigencia de 2 afios, corresponder a las
4 habilidades de dominio de lengua (Listening,
Reading, Speaking, Writing).

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Equivalencia No. 2
Titulo Profesional en la disciplina académica del Nucleo
Bésico de Conocimiento, de acuerdo con el contenido
de la tabla, que se encuentra al final de este programa,
clasificada por Centro de Formacion.

Certificacion internacional de dominio del inglés en
nivel B2 segun el Marco Comun Europeo de Referencia
MCER. Las certificaciones deben corresponder a la
lista de examenes aprobados por la NTC5580 (Icontec- | Veintisiete (27) meses de experiencia profesional
Men) tener una vigencia de 2 afios, corresponder a las | relacionada.

4 habilidades de dominio de lengua (Listening,
Reading, Speaking, Writing).

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion
en areas relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Equivalencia No. 3
Titulo Profesional en la disciplina académica del Nucleo
Bésico de Conocimiento, de acuerdo con el contenido
de la tabla, que se encuentra al final de este programa,
clasificada por Centro de Formacion.

Certificacion internacional de dominio del inglés en
nivel B2 segun el Marco Comun Europeo de Referencia
MCER. Las certificaciones deben corresponder a la
lista de exdmenes aprobados por la NTC5580 (Icontec-
Men) tener una vigencia de 2 afios, corresponder a las
4 habilidades de dominio de lengua (Listening,
Reading, Speaking, Writing).

Quince (15) meses de experiencia profesional
relacionada.

Titulo de posgrado en la modalidad de Maestria en
areas relacionadas con las funciones del empleo.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.
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TABLA NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO — EMPLEOS TEMPORALES BILINGUISMO

PROFESIONAL GRADO 08

AMAZONAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro para la Biodiversidad y
el Turismo del Amazonas

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines

ANTIOQUIA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de los Recursos
Naturales Renovables - La
Salada

Administracion ; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y
Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines

Centro del Disefio y
Manufactura del Cuero

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Disefio

Centro de Formacion en
Disefio, Confeccion y Moda.

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Disefio

Centro para el Desarrollo del
Habitat y la Construccion

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Arquitectura; Ingenieria Civil
y Afines

Centro de Tecnologia de la
Manufactura Avanzada.

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines

Centro Tecnoldgico del
Mobiliario

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines; Disefio

Centro Textil y de Gestion
Industrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Comercio

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica; Economia

Centro de Servicios de Salud

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Enfermeria; Instrumentacion
Quirdrgica; Medicina; Nutricion y Dietética; Odontologia; Optometria,
otros programas de ciencias de la salud; Salud publica; Sociologia,
Trabajo Social y Afines; Terapias

Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiiistica y Afines; Contaduria publica; Economia

Complejo Tecnolégico para la
Gestion Agroempresarial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria de Sistemas, Teleméatica y Afines

Complejo Tecnologico Minero
Agroempresarial

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines; Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines

Centro de la Innovacion, la
Agroindustria y la Aviacion

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
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Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y
Turistico

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telemética y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Complejo Tecnoldgico,
Turistico y Agroindustrial del
Occidente Antioquefio

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telemética y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Formacién Minero
Ambiental

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y
Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Ingenieria de Minas,
Metalurgia y Afines

ARAUCA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Gestién y Desarrollo
Agroindustrial de Arauca

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines

BOLIVAR

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agroempresarial y
Minero

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines

Centro Internacional Nautico,
Fluvial y Portuario

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ciencia politica, Relaciones
internacionales

Centro para la Industria
Petroquimica

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines;
Ingenieria Quimica y Afines

Centro de Comercio y Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia

ATLANTICO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro para el Desarrollo
Agroecologico y Agroindustrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro Nacional Colombo
Aleman

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingilistica y Afines
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Centro Industrial y de Aviacién

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Comercio y Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia

BOYACA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines

Centro Minero

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria de Minas,
Metalurgia y Afines

Centro de Gestion
Administrativa y
Fortalecimiento Empresarial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Contaduria publica

Centro Industrial de
Mantenimiento y Manufactura

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

CALDAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B. C.

Centro para la Formacion
Cafetera

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines

Centro de Automatizacion
Industrial

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Procesos
Industriales y Construccién

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Arquitectura; Ingenieria Civil
y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Comercio y Servicios

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Contaduria publica;
Economia

Centro Pecuario y
Agroempresarial

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia

CAQUETA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Tecnoldgico de la
Amazonia

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines
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CASANARE

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial de
Casanare

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria Industrial y Afines

CAUCA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agropecuario

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines

Centro de Teleinformética y
Produccion Industrial

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines;
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines

Centro de Comercio y Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Biotecnologico del
Caribe

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Biologia, Microbiologia y
Afines

Centro Agroempresarial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia

Centro de Operacion y
Mantenimiento Minero

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingtiistica y Afines; Ingenieria de Minas,
Metalurgia y Afines

CHOCO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Recursos Naturales,
Industria y Biodiversidad

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas

Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal

y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines

CORDOBA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y

GD-F-010 V01 Pag 24




SENA

N

RESOLUCION No. 1694 DE 2017

“Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos temporales de la planta de personal del Servicio

Nacional de Aprendizaje — SENA” - ANEXOS

Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Biologia, Microbiologia y
Afines

Centro de Comercio, Industria
y Turismo de Cordoba

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines;
Contaduria publica; Economia

CUNDINAMARCA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Industrial y de
Desarrollo Empresarial de
Soacha

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Desarrollo
Agroindustrial y Empresarial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria Industrial y Afines

Centro Agroecoldgico y
Empresarial

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Contaduria publica; Economia

Centro de la Tecnologia de
Disefio y la Productividad
Empresarial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines

Centro de Biotecnologia
Agropecuaria

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Biologia, Microbiologia y
Afines

Centro de Desarrollo
Agroempresarial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia

DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Tecnologias para la
Construccion y la Madera

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Arquitectura; Ingenieria Civil
y Afines; Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines

Centro de Electricidad,
Electronica y
Telecomunicaciones

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Electrica y Afines;
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y Afines; Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines

Centro de Gestion Industrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Manufactura en
Textil y Cuero

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines; Disefio

Centro de Tecnologias del
Transporte

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines
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Centro Metalmecanico

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines; Ingenieria de Minas,
Metalurgia y Afines

Centro de Materiales y
Ensayos

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria de Minas,
Metalurgia y Afines

Centro de Disefio y Metrologia

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Disefio

Centro para la Industria de la
Comunicacién Grafica

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Artes Plasticas, visuales y
Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacion

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria de Sistemas, Teleméatica y Afines

Centro de Formacion de
Talento Humano en Salud

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Enfermeria; Instrumentacién
Quirdrgica; Medicina; Nutricién y Dietética; Odontologia; Optometria,
otros programas de ciencias de la salud; Salud publica; Sociologia,
Trabajo Social y Afines; Terapias

Centro de Gestion
Administrativa

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia

Centro de Servicios
Financieros

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia

Centro Nacional de Hoteleria,
Turismo y Alimentos

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines

Centro de Formacion en
Actividad Fisica y cultura

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Artes Plasticas, visuales y
Afines; Deportes, Educacion Fisica y Recreacion

GUAINIA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Ambiental y Ecoturistico
del Nororiente Amazonico

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines

GUAJIRA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Industrial y de Energias
Alternativas

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro Agroempresarial y
Acuicola

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia
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GUAVIARE

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y
Tecnoldgico del Guaviare

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Formacion
Agroindustrial

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines

Centro Agroempresarial y
Desarrollo Pecuario del Huila

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia

Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico del
Huila

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines

Centro de la Industria, la
Empresay los Servicios

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Gestidn y Desarrollo
Sostenible Surcolombiano

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines

MAGDALENA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Acuicola 'y
Agroindustrial de Gaira

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines

Centro de Logistica y
Promocion Ecoturistica del
Magdalena

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agroindustrial del Meta

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines
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Centro de Industria y Servicios
del Meta

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

NARINO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Sur Colombiano de
Logistica Internacional

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ciencia politica, Relaciones internacionales

Centro Agroindustrial y
Pesquero de la Costa Pacifica

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines

Centro Internacional de
Produccién Limpia - Lope

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ciencia politica, Relaciones
internacionales

NORTE DE SANTANDER

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Formacion para el
Desarrollo Rural y Minero

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Agrondémica, Pecuaria y Afines;
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Ciencia politica, Relaciones
internacionales; Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines

Centro de la Industria, la
Empresay los Servicios

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia; Ingenieria Industrial y Afines

PUTUMAYO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines

QUINDIO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agroindustrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines

Centro para el Desarrollo
Tecnolégico de la Construccion
y la Industria

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Arquitectura; Ingenieria Civil
y Afines; Ingenieria de Sistemas, Teleméatica y Afines; Ingenieria
Industrial y Afines

Centro de Comercio y Turismo

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Contaduria publica;
Economia
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RISARALDA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Atencién Sector
Agropecuario

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines

Centro de Disefio e Innovacion
Tecnolégica Industrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Disefio; Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Comercio y Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia

SAN ANDRES

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Formacion Turistica,
Gente de Mar y de Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines

SANTANDER

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Atencién Sector
Agropecuario

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines

Centro Industrial de
Mantenimiento Integral

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro Industrial del Disefio y
la Manufactura

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiiistica y Afines; Disefio; Ingenieria Industrial
y Afines

Centro de Servicios
Empresariales y Turisticos

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines

Centro Industrial y del
Desarrollo Tecnoldgico

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro Agroturistico

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines

Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia

Centro de Gestién
Agroempresarial del Oriente

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Contaduria publica;
Economia
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SUCRE

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de la Innovacioén, la
Tecnologia y los Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines

TOLIMA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agropecuario la Granja

Administracion; Educacién; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines

Centro de Industria 'y
Construccion

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Arquitectura; Ingenieria Civil
y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Comercio y Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Contaduria publica;
Economia; Contaduria publica; Economia

VALLE DEL CAUCA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agropecuario de Buga

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines

Centro Latinoamericano de
Especies Menores

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines

Centro Nautico Pesquero de
Buenaventura

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines

Centro de Electricidad y
Automatizacion Industrial -
CEAI

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas

Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines;

Ingenieria Eléctrica y Afines; Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones
y Afines

Centro de la Construccion

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Arquitectura; Ingenieria Civil
y Afines

Centro de Disefio Tecnholégico
Industrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Disefio; Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro Nacional de Asistencia
Técnica a la Industria -ASTIN

Administracion; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines

Centro de Gestién Tecnoldgica
de Servicios

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines

Centro de Tecnologias
Agroindustriales

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines
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Centro de Biotecnologia
Industrial

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines;
Biologia, Microbiologia y Afines

VAUPES

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro Agropecuario y de
Servicios Ambientales
“Jiri-jirimo”

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Lingiistica y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal
y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines

VICHADA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N. B. C.

Centro de Produccion y
Transformacion Agroindustrial
de la Orinoquia

Administracién; Educacion; Ingenieria Administrativa y Afines; Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica y Afines; Agronomia; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Agronémica, Pecuaria y
Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Industrial y
Afines
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Programa SENNOVA

Objetivo del programa:

El Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion del SENA,
SENNOVA, fomenta actividades de ciencia, tecnologia e innovacién y otras
actividades conexas, los cuales cuentan con procesos y procedimientos que
permiten la generacion de habilidades y destrezas en los aprendices, la cultura
innovadora, la generacién de nuevas tecnologias para la formacion y para los
diferentes sectores productivos, asi como la apropiacion y gestion del
conocimiento y tecnologias generadas, contribuyendo al desarrollo sostenible del
pais.
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I. IDENTIFICACION
NIVEL Instructor
DENOMINACION DEL EMPLEO Instructor
CODIGO 3010
GRADO 01-20
NUMERO DE EMPLEQOS 253
DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa.
Il. AREA FUNCIONAL

PROGRAMA SENNOVA
[Il. CONTENIDO FUNCIONAL
PROPOSITO PRINCIPAL
Impartir formacién profesional integral, o desempefiando el rol de facilitador de tecnoacdemia, donde aplique
este rol, realizando actividades de investigacion aplicada, de conformidad con los niveles de formacién y
modalidades de atencion en el area del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion del
SENA -SENNOVA, para generar habilidades y destrezas en los aprendices, cultura de innovacion, la
generacion de nuevas tecnologias para la formacion y para los diferentes sectores productivos, asi como la
apropiacion y gestion del conocimiento y tecnologias generadas, contribuyendo al desarrollo sostenible del
pais, de conformidad con las politicas Institucionales del programa SENNOVA vy la normatividad vigente.
DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
Planear procesos formativos en la modalidad presencial, virtual o a distancia de acuerdo con el programa
de formacion, el perfil de los aprendices y los lineamientos institucionales, en centros de formacion y en
tecnoacademia (en donde aplique este rol de facilitador).
Formular proyectos formativos que respondan a los lineamientos institucionales.
Elaborar y aplicar medios didacticos requeridos para el desarrollo del proceso formativo.
Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales.
Ejecutar procesos formativos en la modalidad presencial, virtual o a distancia segun los lineamientos
institucionales (ingreso, induccion, desarrollo de la etapa lectiva y seguimiento a la etapa productiva).
Evaluar los aprendizajes durante el proceso de formacion del aprendiz, segun politica pedagdgica
institucional.
Realizar vigilancia tecnologica segun las necesidades de informacion identificadas en los proyectos de
investigacion, desarrollo tecnol6gico e innovacion.
Disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion
Realizar transferencia y apropiacion de conocimiento al grupo de investigacién, aprendices de semilleros y
otros grupos de interés del centro de formacion.
. Gestionar la proteccion de los activos tangibles e intangibles empleados y generados en la ejecucion de los
proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion
. Ejecutar y presentar actividades de Produccion Académica se acuerdo con las orientaciones del Sistema
de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico del SENA.
. Presentar informes técnicos de actividades y resultados de los proyectos de investigacion.
. Las demas funciones que sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel jerarquico
del empleo y el objetivo de SENNOVA.
IV. COMPETENCIAS LABORALES
1. FUNCIONALES

Generales (Pedagoégicos y Didacticos)

1. En formacién profesional integral, en el marco de la politica institucional de la formacion del SENA.

2. De la formacion por competencias

3. Pedagogicos y didacticos.

4. Tecnologias de la informacién y la comunicacion aplicables al proceso de formacién profesional
relacionadas con su desempefio.
Planeacion y administracion de procesos de formacién profesional.
Profundizacion en el area de conocimiento especifica asociada a la respectiva linea de investigacion;
debidamente establecida en las necesidades del grupo de investigacion.
Disefio, formulacion, gestion y evaluacion de proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion.
Andlisis estadistico de datos.
Tecnologias de la informacion y la comunicacién aplicables a los proyectos de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion.

10. Pedagogia: conceptos, principios, modelos.

11. Curriculo: Concepto, principios, clases.

12. Evaluacion: Concepto, principios, caracteristicas, tipos, evidencias, instrumentos.
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13. Redaccidn cientifica y/o tecnolégica.

Especificos (Técnicos)

Disefio de experimentos.

Vigilancia y Prospectiva tecnologica

Plataforma y modelos de medicion de Colciencias.
Normas APA

Propiedad intelectual e industrial y Transferencia
Escritura de articulos cientificos.

CoNoA~WNE

Enfoque metodol6gico marco légico y/o metodologia general ajustada (EML o0 MML, MGA)
Formulacién de proyectos de investigacion, desarrollo tecnol6gico e innovacion.

Lineamientos metodolégicos de enfoque cualitativo, cuantitativo y mixto, y/o creativos e inventivos.

2.COMUNES.
Ver articulo 7

3.COMPORTAMENTALES
Ver anexo 2

V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Alternativa No. 1

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Ncleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de
este programa, clasificada por Centro de Formacion.

Titulo de Postgrado en nivel de maestria en la
disciplina académica del Nucleo Basico de
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la
tabla, que se encuentra al final de este programa.

Tarjeta profesional en los casos que la profesién
esté reglamentada.

Doce (12) meses de experiencia relacionados con la
participacion en grupos de investigacioén registrados en
COLCIENCIAS y en la gestion de semilleros de
investigacién desarrollando proyectos en una de las
lineas de investigacion avaladas institucionalmente por
el SENA vy en labores de Formacién Profesional.

Alternativa No. 2

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de
este programa, clasificada por Centro de Formacién.

Titulo de Postgrado en nivel de Especializacién en
la disciplina académica del Nuacleo Basico de
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la
tabla, que se encuentra al final de este programa.

Tarjeta profesional en los casos que la profesién
esté reglamentada.

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionados
con la participacibn en grupos de investigacion
registrados en COLCIENCIAS y en la gestién de
semilleros de investigacion desarrollando proyectos en
una de las lineas de investigacion avaladas
institucionalmente por el SENA vy en labores de
Formacion Profesional.

Alternat

iva No. 3

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de
este programa, clasificada por Centro de Formacion.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion
esté reglamentada.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
relacionada, de los cuales veinticuatro (24) meses
deben estar relacionados con la participacion en grupos
de investigacion registrados en COLCIENCIAS y en la
gestion de semilleros de investigacion desarrollando
proyectos en una de las lineas de investigacion
avaladas institucionalmente por el SENA y en labores
de Formacion Profesional.
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I. IDENTIFICACION

NIVEL Profesional

DENOMINACION DEL EMPLEO Profesional

CODIGO 2020

GRADO 8

NUMERO DE CARGOS 38

DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervisién directa.

AREA FUNCIONAL

PROGRAMA: SENNOVA

II. PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar, coordinar, supervisar y/o controlar actividades para la formulacién y ejecucién de planes,
programas y proyectos relacionados con la Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, que cumplan
con los lineamientos establecidos en el sistema SENNOVA, desempefiando el rol de lider SENNOVA.

[Il. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Gestionar la implementaciéon de las lineas programaticas del Sistema SENNOVA en el Centro de
Formacién.

Articular las actividades de |+D+i del centro de formacion con el Sistema SENNOVA.

Controlar el desarrollo de los proyectos de |+D+i aprobados en los planes operativos anuales de trabajo
del grupo y semilleros de investigacion.

Articular a los actores del Sistema Regional de CTI a los procesos de I+D+i, liderados por el Centro de
Formacion

Gestionar actividades de apropiacion de ciencia y tecnologia para asegurar la transferencia y apropiacion
del conocimiento en el proceso de Innovacion y Competitividad.

Gestionar la proteccién de los activos tangibles e intangibles empleados y generados en la ejecucion de
los proyectos de 1+D+i.

Gestionar las actividades orientadas a politica editorial, produccion académica, propiedad intelectual y
transferencia de tecnologia.

Gestionar y aplicar instrumentos y metodologias de evaluacion de resultados en la ejecucion de los
lineamientos, programas, proyectos y estrategias del Sistema de Investigacion, Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico del SENA — SENNOVA

Las demés funciones que sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel jerarquico
del empleo y el objetivo de SENNOVA.

IV. COMPETENCIAS LABORALES

1 FUNCIONALES

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Disefio, formulacion e implementacion de proyectos.
Andlisis estadistico.
Manejo de presupuestos.
Contratacién publica.
Legislacion de ciencia y tecnologia.
Gestion administrativa: Manual de gestion de centros, elaboracion de informes, presupuesto, contratacién
Ley 80. Ley de Ciencia y Tecnologia, Decretos reglamentarios, Programacién operativa, elaboracion de
cronogramas, controles administrativos.
Direccion de personal: Conceptos, principios, enfoques, técnicas e instrumentos institucionales.
Gestion de documentos: Conceptos, principios, normatividad gubernamental, métodos, técnicas e
instrumentos institucionales
Conocimientos en Propiedad Intelectual, politica Editorial, Produccion Académica y Transferencia
Tecnoldgica.

. Conocimientos en Metodologias de evaluacién aplicada a proyectos, programas y estrategias de
Investigacién y de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico.

2 COMUNES
Ver articulo 7

3.COMPORTAMENTALES
Ver anexo 2

V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Equivalencia No. 1

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de
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este programa, clasificada por Centro de
Formacion.

Quince (15) meses de experiencia profesional
Titulo de Postgrado en nivel de Maestria en la | relacionada con implementacion de procesos de
disciplina académica del Nicleo Basico de | innovacion, o investigacién, o produccion académica,
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la | o divulgacion cientifica, o propiedad intelectual, o
tabla, que se encuentra al final de este programa. transferencia tecnolégica, o metodologias de
evaluacion de procesos y seguimiento a proyectos de
Tarjeta profesional en los casos que la profesion | Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

esté reglamentada.

Acreditar una (1) certificacion, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Logico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccién Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnoldgicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacion de Innovacién; (5) Definicién de indicadores de Innovacién y Vigilancia
Tecnolégica.

Equivalencia No. 2

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nicleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de
este programa, clasificada por Centro de | Veintisiete (27) meses de experiencia relacionada con
Formacion. implementacibn de procesos de innovacién, o
investigacion, o produccion académica, o divulgacion
Titulo de Postgrado en nivel de Especializacion en | cientifica, o propiedad intelectual, o transferencia
la disciplina académica del Nucleo Basico de | tecnolégica, o metodologias de evaluacién de
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la | procesos y seguimiento a proyectos de Ciencia,
tabla, que se encuentra al final de este programa. Tecnologia e Innovacion.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion
esté reglamentada.

Acreditar una (1) certificacién, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Logico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccién Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnolégicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacién de Innovacién; (5) Definicién de indicadores de Innovacién y Vigilancia
Tecnolbgica.

Equivalencia No. 3

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de
este programa, clasificada por Centro de
Formacion.

Cincuenta y un (51) meses de experiencia relacionada
con implementacion de procesos de innovacion, o
investigacion, o produccion académica, o divulgacion
cientifica, o propiedad intelectual, o transferencia
tecnologica, o metodologias de evaluacion de
procesos y seguimiento a proyectos de Ciencia,

Tarjeta profesional en los casos que la profesion . =
Tecnologia e Innovacion.

esté reglamentada.

Acreditar una (1) certificacién, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Logico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccién Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnoldgicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacion de Innovacién; (5) Definicién de indicadores de Innovacién y Vigilancia
Tecnolégica.
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|. IDENTIFICACION

NIVEL Profesional

DENOMINACION DEL EMPLEO Profesional

CODIGO 2020

GRADO 9

NUMERO DE CARGOS 19

DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa.

AREA FUNCIONAL

PROGRAMA: SENNOVA

. PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar, coordinar, supervisar y/o controlar actividades para la formulacion y ejecucion de planes,
programas y proyectos relacionados con la Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, que cumplan
con los lineamientos establecidos en el Sistema SENNOVA, desempefiando el rol como lider SENNOVA, o
lider en TecnoAcademias.

[ll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Gestionar la implementacion de las lineas programéticas del Sistema SENNOVA en el Centro de
Formacion
Gestionar y cumplir con los planes, programas, proyectos de tecnoacademia, cuando aplique a este rol.
Articular las actividades de |1+D+i del centro de formacion con el Sistema SENNOVA.
Controlar el desarrollo de los proyectos de 1+D+i aprobados en los planes operativos anuales de trabajo
del grupo y semilleros de investigacion.
Articular a los actores del Sistema Regional de CTI a los procesos de I+D+i, liderados por el Centro de
Formacion
Gestionar actividades de apropiacion de ciencia y tecnologia para asegurar la transferencia y apropiacién
del conocimiento en el proceso de Innovacion y Competitividad.
Gestionar la proteccién de los activos tangibles e intangibles empleados y generados en la ejecucion de
los proyectos de I+D+i.
Articular actividades del modelo de Gestidén de Conocimiento, desarrollo de aplicativos y sistematizacion
del conocimiento de los centros de formacion

. Gestionar proyectos de vigilancia y prospectiva tecnolégica en los centros de formacién

. Gestionar proyectos de documentacién de videos de divulgacion de resultados de proyectos de
innovacion y desarrollo tecnoldgico y capacitacion.

. Gestionar las actividades orientadas a politica editorial, producciéon académica, propiedad intelectual y
transferencia de tecnologia.

. Gestionar y aplicar instrumentos y metodologias de evaluacién de resultados en la ejecucion de los
lineamientos, programas, proyectos y estrategias del Sistema de Investigacion, Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico del SENA — SENNOVA

. Las demas funciones que sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel jerarquico
del empleo y el objetivo de SENNOVA.

IV. COMPETENCIAS LABORALES

1.FUNCIONALES

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Disefio, formulacion e implementacion de proyectos.
Analisis estadistico.
Manejo de presupuestos.
Contratacién publica.
Legislacion de ciencia y tecnologia.
Gestion administrativa: Manual de gestién de centros, elaboracion de informes, presupuesto, contratacion
ley 80. Ley de Ciencia y Tecnologia, Decretos reglamentarios, Programacion operativa, elaboracién de
cronogramas, controles administrativos.
Direccién de personal: Conceptos, principios, enfoques, técnicas e instrumentos institucionales.
Gestion de documentos: Conceptos, principios, normatividad gubernamental, métodos, técnicas e
instrumentos institucionales.
Conocimientos en Propiedad Intelectual, politica Editorial, Produccion Académica y Transferencia
Tecnoldgica.

. Conocimientos en Metodologias de evaluacién aplicada a proyectos, programas y estrategias de
Investigacion y de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico.

2.COMUNES
Ver articulo 7

3.COMPORTAMENTALES
Ver anexo 2
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V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
Equivalencia No. 1
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Bésico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de este
programa, clasificada por Centro de Formacion.

Diecioho (18) meses de experiencia relacionada
con implementacion de procesos de innovacion, o
investigacién, o produccién académica, o
divulgacién cientifica, o propiedad intelectual, o
transferencia tecnoldgica, o metodologias de
evaluacion de procesos y seguimiento a proyectos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Titulo de Postgrado en nivel de Maestria en la
disciplina académica del Nuicleo Basico de
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la tabla,
gue se encuentra al final de este programa.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Acreditar una (1) certificacidn, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Légico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccion Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnolégicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacion de Innovacién; (5) Definicion de indicadores de Innovacion y Vigilancia
Tecnoldgica.

Equivalencia No. 2
Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Béasico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de este
programa, clasificada por Centro de Formacion.

Treinta (30) meses de experiencia relacionados
con implementacién de procesos de innovacion, o
investigacion, o produccion académica, o
divulgacién cientifica, o propiedad intelectual, o
transferencia tecnolégica, o metodologias de
evaluacion de procesos y seguimiento a proyectos
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Titulo de Postgrado en nivel de especializacion en la
disciplina académica del Nucleo Bésico de
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la tabla,
gue se encuentra al final de este programa.

Tarjeta profesional en los casos que la profesién esté
reglamentada.

Acreditar una (1) certificacion, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Logico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccion Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnolégicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacion de Innovacion; (5) Definicion de indicadores de Innovacion y Vigilancia
Tecnoldgica.

Equivalencia No. 3

Cincuenta y cuatro (54) meses de experiencia
relacionada con implementacion de procesos de
innovacién, o investigacion, o produccion
académica, o divulgacion cientifica, o propiedad
intelectual, o transferencia tecnoldgica, o
metodologias de evaluacibn de procesos Yy
seguimiento a proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Acreditar una (1) certificacion, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Logico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccion Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnologicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacion de Innovacion; (5) Definicion de indicadores de Innovacion y Vigilancia
Tecnoldgica.

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Béasico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de este
programa, clasificada por Centro de Formacion.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.
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|. IDENTIFICACION

Profesional

DENOMINACION DEL EMPLEO Profesional

CODIGO 2020

GRADO 10

NUMERO DE CARGOS 20

DEPENDENCIA Donde se ubique el empleo
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Quien ejerza la supervision directa.

NIVEL

AREA FUNCIONAL

PROGRAMA: SENNOVA

II. PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar, coordinar, supervisar y/o controlar actividades de los Centros de Formacion, Tecnoparques y
Tecnoacademias en la implementacién de la politica de Investigacién Aplicada, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién (1+D+i) y Produccion Académica de la Direccion de Formacion Profesional del SENA a través de
la gestién de las Lineas Programaticas de SENNOVA, desempefiando el rol Gestor SENNOVA.

Ill. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

Asesorar a los Centros de Formacion, Tecnoparques y Tecnoacademias en la implementacion de las
politicas de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico, Innovacion y Produccion Académica del SENA.
Realizar seguimiento y control a la ejecucion técnica y financiera de los proyectos ejecutados por los
Centros de Formacién, Teccnoparques y Tecnoacademias por cada una de las Lineas Programaticas de
SENNOVA.

Consolidar y analizar la informacion derivada de la implementacién de las Lineas Programaticas en los
Centros de Formacién, Tecnoparques y Tecnoacademias.

Generar lineamientos estratégicos con metas e indicadores de gestion de las Lineas Programaticas de
SENNOVA.

Gestionar actividades de relacionamiento interno y externo que fomenten la apropiacion social del
conocimiento y la ciencia, tecnologia e innovacion a través de los instrumentos normativos dispuestos
por la entidad.

Gestionar las actividades orientadas a politica editorial, produccién académica, propiedad intelectual y
transferencia de tecnologia.

Gestionar y aplicar instrumentos y metodologias de evaluacion de resultados en la ejecucién de los
lineamientos, programas, proyectos y estrategias del Sistema de Investigacién, Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico del SENA — SENNOVA

Las demas funciones que sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel jerarquico
del empleo y el objetivo de SENNOVA.

IV. COMPETENCIAS LABORALES

1. FUNCIONALES

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Enfoque metodoldgico marco I6gico (EML o MML).
Conocimiento en Plataformas y Procesos de Gestion de Proyectos de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacion.
Disefio y formulacion de proyectos de base tecnolégica.
Planificacién, coordinacién y gestion de procesos responsabilidades y actividades.
Apropiacion de tecnologias, disefio, investigacién y desarrollo tecnolégico.
Estrategias de liderazgo de equipos de trabajo.
Metodologias de Gestion Tecnoldgica, Gestion del Conocimiento y Gestion de la Innovacion.
Andlisis de datos cualitativos y/o Cuantitativos.
Conocimientos en Propiedad Intelectual, politica Editorial, Produccién Académica y Transferencia
Tecnolégica.
. Conocimientos en Metodologias de evaluacion aplicada a proyectos, programas y estrategias de
Investigacion y de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico.

2.COMUNES
Ver articulo 7

3.COMPORTAMENTALES
Ver anexo 2

V. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Alternativa No. 1

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de este
programa, clasificada por Centro de Formacion.

Venticuatro (24) meses de experiencia relacionada
con implementacién de procesos de innovacion, o
investigacion, o  produccion académica, o
divulgacién cientifica, o propiedad intelectual, o
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transferencia tecnolégica, o metodologias de
Titulo de Postgrado en nivel de Maestria en la | evaluacion de procesos y seguimiento a proyectos
disciplina académica del Nuacleo Basico de | de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la
tabla, que se encuentra al final de este programa.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Acreditar una (1) certificacion, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Ldgico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccion Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnolégicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacién de Innovacion; (5) Definicion de indicadores de Innovacion y Vigilancia
Tecnoldgica.

Equivalencia No. 2
Titulo Profesional en la disciplina académica del
Nucleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el
contenido de la tabla, que se encuentra al final de
este programa, clasificada por Centro de Formacion.

Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
con implementacion de procesos de innovacién, o
investigacién, o produccién académica, o divulgacion
cientifica, o propiedad intelectual, o transferencia
tecnolégica, o metodologias de evaluacién de
procesos y seguimiento a proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Titulo de Postgrado en nivel de Especializacién en la
disciplina académica del Nucleo Basico de
Conocimiento, de acuerdo con el contenido de la
tabla, que se encuentra al final de este programa.

Tarjeta profesional en los casos que la profesion esté
reglamentada.

Acreditar una (1) certificacién, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Ldgico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccién Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnolégicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacién de Innovacion; (5) Definicion de indicadores de Innovacion y Vigilancia
Tecnoldgica.

Equivalencia No. 3

Titulo Profesional en la disciplina académica del | Sesenta (60) meses de experiencia relacionada con
Nucleo Basico de Conocimiento, de acuerdo con el | implementacion de procesos de innovacién, o
contenido de la tabla, que se encuentra al final de este | investigacion, o produccion académica, o
programa, clasificada por Centro de Formacion. divulgaciéon cientifica, o propiedad intelectual, o
transferencia tecnolégica, o metodologias de
Tarjeta profesional en los casos que la profesién esté | evaluacion de procesos y seguimiento a proyectos
reglamentada. de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Acreditar una (1) certificacién, de entre las siguientes opciones: (1) Fortalecimiento de las capacidades en
Marco Ldgico; (2) Fortalecimiento de las capacidades en Propiedad Intelectual para investigadores; (3)
Escritura y Produccién Intelectual o Escritura de Articulos Cientificos y tecnolégicos; (4) Herramientas y
competencias para la generacién de Innovacion; (5) Definicion de indicadores de Innovacion y Vigilancia
Tecnoldgica.
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TABLA NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO — EMPLEOS TEMPORALES SENNOVA

AMAZONAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro para la Biodiversidad y
el Turismo del Amazonas

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines; Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines; Ingenieria Civil
y Afines, Educacién y Otras Ingenierias.

ANTIOQUIA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro de los Recursos
Naturales Renovables -La
Salada

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Economia, Ingenieria Agricola, Forestal y Afines,
Geologia Educacion y Otras Ingenierias.

Centro del Disefio y
Manufactura del Cuero

Instructor

Ingenieria Biomédica y Afines, Educacion y Otras
Ingenierias.

Centro de Formacion en
Disefio, Confeccion y Moda.

Instructor

Disefio, Artes Plasticas, Visuales y Afines,
Publicidad, Ingenieria de Sistemas y Afines,
Administracién, Educacion y Otras Ingenierias.

Centro para el Desarrollo del
Habitat y la Construccion

Instructor

Ingenieria Civil y Afines, Administracion, Fisica,
Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y Afines,
Matematicas, Ingenieria de Sistemas, Telematica y
Afines, Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones

y Afines, Ingenieria industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria
Biomédica y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria Civil y Afines, Administracion, Fisica,
Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y Afines,
Matematicas, Ingenieria de Sistemas, Telematica y
Afines, Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones

y Afines, Ingenieria industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria
Biomédica y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines.

Profesional G09

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
Y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica Y Afines,
Ingenieria Quimica Y Afines, Ingenieria Eléctrica Y
Afines, Ingenieria Biomédica Y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales Y Afines, Artes
Representativas, Publicidad Y Afines.

Centro de Tecnologia de la
Manufactura Avanzada.

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Teleméatica Y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones Y
Afines, Ingenieria Mecéanica Y Afines, Ingenieria
Quimica Y Afines, Educacion y Otras Ingenierias

GD-F-010 V01 Pag 41




®
SENA

N

RESOLUCION No. 1694 DE 2017

“Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos temporales de la planta de personal del Servicio

Nacional de Aprendizaje — SENA” - ANEXOS

Centro Tecnoldgico del
Mobiliario

Instructor

Otras Ingenierias, Arquitectura, Disefio, Artes
Plasticas Visuales Y Afines, Artes Representativas,
Publicidad Y Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Otras Ingenierias, Arquitectura, Disefo, Artes
Plasticas Visuales Y Afines, Artes Representativas,
Publicidad Y Afines.

Centro Textil y de Gestion
Industrial

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Teleméatica y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Mecénica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines
Ingenieria Eléctrica y Afines, Disefio, Artes
Plasticas Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines Educacién y Otras Ingenierias.

Centro de Comercio

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines,
Administracién, Educacion y Otras Ingenierias.

Centro de Servicios de Salud

Instructor y

Ingenieria Quimica y Afines, Educacion y Otras
Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria Quimica y Afines.

Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Administracion, Economia, Disefio, Artes
Plasticas Visuales y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Administracion, Economia, Disefio, Artes
Plasticas Visuales y Afines.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Complejo Tecnoldgico para la
Gestion Agroempresarial

Instructor

Agronomia, Zootecnia, Medicina Veterinaria,
Educacioén y Otras Ingenierias.

Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial

Instructor

Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines,
Educacién y Otras Ingenierias.

Centro de la Innovacién, la
Agroindustria y la Aviacion

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y

Afines, Ingenieria, Ingenieria Quimica y Afines,
Educacion y Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y

Afines, Ingenieria, Ingenieria Quimica y Afines.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica Y
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Afines, Ingenieria Biomédica Y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.
Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y Afines,

Instructor .Ingenieria} de S_istemas, Tglemética y .Afine's,
Complejo Tecnoldgico Biologia, Microbiologia y Afines, Administracion,
Agroindustrial, Pecuario y Educacion y Otras Ingenierias.
Turistico Ingenieria Agronodmica, Pecuaria y Afines,
Profesional G0O8 Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Biologia, Microbiologia y Afines, Administracion.

Complejo Tecnoldgico,

Turistico y Agroindustrial del Instructor

Occidente Antioquefio

Centro de Formacién Minero Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines,
. Instructor . 2 -

Ambiental Economia, Educacidn y Otras Ingenierias.

Publicidad y Afines, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

ARAUCA
CARGO N.B. C.

Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Educacion y Otras Ingenierias.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

Centro de Gestién y
Desarrollo Agroindustrial de Instructor
Arauca

ATLANTICO
CARGO N.B. C.

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Instructor Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines, Educacion
y Otras Ingenierias.
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Instructor Afines, Ingenieria de Sistemas, Telematica y
Centro Nacional Colombo Afines, Educacion y Otras Ingenierias.
Aleman Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Profesional G0O8 Afines, Ingenieria de Sistemas, Telematica y
Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Instructor Afines, Ingenieria de Sistemas, Telematica y
Afines, Educacion y Otras Ingenierias.
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Profesional G09 Afines, Ingenieria de Sistemas, Telematica y
Afines.
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Instructor Administracion, Economia, Psicologia, Educacion y
Otras Ingenierias.
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Administracion, Economia, Psicologia.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

Centro para el Desarrollo
Agroecolégico y Agroindustrial

Centro Industrial y de Aviacion

Centro de Comercio y
Servicios

Profesional G09

BOLIVAR
CARGO N. B. C.

Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Centro Agroempresarial y Instructor Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria de
Minero Minas, Metalurgia y Afines, Educacion y Otras
Ingenierias.
Ingenieria Industrial y Afines, Biologia,
Instructor Microbiologia y Afines, Educacion y Otras
Ingenierias.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

Centro Internacional Nautico,
Fluvial y Portuario
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Centro para la Industria
Petroquimica

Instructor

Microbiologia y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines, Biologia,

Educacion y Otras Ingenierias.

Centro de Comercio y
Servicios

Instructor

Economia, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Economia, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines.

BOYACA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Disefio, Artes Plasticas, Visuales y Afines,
Educacién y Otras Ingenierias.

Centro Minero

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria Quimica
Y Afines, Ingenieria De Minas, Metalurgia y Afines,
Educacién y Otras Ingenierias.

Centro de Gestion
Administrativa y
Fortalecimiento Empresarial

Instructor

Contaduria Publica, Administracion, Economia,
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Educacién y Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Contaduria Publica, Administracion, Economia,
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines.

Centro Industrial de
Mantenimiento y Manufactura

Instructor

Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Mecanica y Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines,
Ingenieria Civil y Afines, Administracion, Educacion
y Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Mecanica y Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines,

Ingenieria Civil y Afines, Administracion.

CAL

DAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro para la Formacion
Cafetera

Instructor

Otras Ingenierias, Ingenieria Quimica y Afines,
Medicina Veterinaria, Administracion, Zootecnia,
Educacion.

Profesional GO8

Otras Ingenierias, Ingenieria Quimica y Afines,
Medicina Veterinaria, Administracion, Zootecnia.

Profesional G09

Administracion

Centro de Automatizacion
Industrial

Instructor

Otras Ingenierias, Administracion, Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines, Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones y Afines,

Ingenieria Eléctrica y Afines, Fisica, Quimica y
Afines, Biologia, Microbiologia y Afines,

Matematicas, Ingenieria de Sistemas, Telematica y

Afines, Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones

y Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria

Agroindustrial, Alimentos, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Arquitectura, Ingenieria

Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica
y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,

Artes Representativas, Publicidad y Afines,
Educacion.

Profesional G0O8

Otras Ingenierias, Administracién, Ingenieria de

Sistemas, Telemética y Afines, Ingenieria
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Electronica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Eléctrica y Afines, Fisica, Quimicay
Afines, Biologia, Microbiologia y Afines,
Matematicas, Ingenieria de Sistemas, Telematica y
Afines, Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones
y Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Arquitectura, Ingenieria
Mecénica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica
y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,
Artes Representativas, Publicidad y Afines.

Profesional G09

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
Y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica Y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica Y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro de Procesos
Industriales y Construccién

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Civil y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines, Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Forestal y Afines, Educacion y
Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Civil y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines, Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Forestal y Afines.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica Y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro de Comercio y
Servicios

Instructor

Economia, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

Centro Pecuario y
Agroempresarial

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Biologia, Microbiologia y Afines, Administracion,
Educacion y Otras Ingenierias.

CAQUETA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO
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Centro Tecnoldgico de la
Amazonia

Instructor

Agronomia, Zootecnia, Medicina Veterinaria,
Educacién y Otras Ingenierias.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B.C.

Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial
de Casanare

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B. C.

Centro Agropecuario

Instructor

Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

Centro de Teleinformatica y
Produccién Industrial

Instructor

Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Otras Ingenierias, Educacion y Otras
Ingenierias.

Centro de Comercio y
Servicios

Instructor

Economia, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Educacién y Otras Ingenierias.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B. C.

Centro Biotecnologico del
Caribe

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines, Medicina
Veterinaria, Agronomia, Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

Centro Agroempresarial

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Zootecnia, Educacién y Otras Ingenierias.

Centro de Operacion y
Mantenimiento Minero

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Ingenieria Mecanica
y Afines, Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica y Afines,
Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines,
Educacion y Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Ingenieria Mecanica
y Afines, Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria
Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica y Afines,
Ingenieria de Minas, Metalurgia y Afines.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL
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Centro de Recursos
Naturales, Industria y
Biodiversidad

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

CORDOBA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir

Instructor

Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Zootecnia,
Medicina Veterinaria, Educacién y Otras
Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Zootecnia,
Medicina Veterinaria.

Centro de Comercio, Industria
y Turismo de Cérdoba

Instructor

Arquitectura, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Educacién y Otras Ingenierias.

CUNDINAMARCA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B.C.

Centro Industrial y de
Desarrollo Empresarial de
Soacha

Instructor

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica Y Afines,

Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica Y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines, Educacion y
Otras Ingenierias.

Profesional G08,
Profesional G09 y
Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica Y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica Y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro de Desarrollo
Agroindustrial y Empresarial

Instructor

Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

Centro Agroecoldgico y
Empresarial

Instructor

Zootecnia, Disefio, Artes Plasticas, Visuales y
Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y Afines,
Educacién y Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Zootecnia, Disefio, Artes Plasticas, Visuales y
Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y Afines.

Centro de la Tecnologia de
Disefio y la Productividad
Empresarial

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines, Publicidad y
Afines, Educacién y Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Biologia, Microbiologia y Afines, Publicidad y
Afines.

Centro de Biotecnologia
Agropecuaria

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria

Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
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Agricola, Forestal y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

Centro de Desarrollo
Agroempresarial

Instructor

Zootecnia, Disefio, Artes Plasticas, Visuales y
Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Educacion y Otras Ingenierias.

DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro de Tecnologias para la
Construccion y la Madera

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Teleméatica y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Civil y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines, Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Forestal y Afines, Educacion y
Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Civil y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines, Arquitectura, Ingenieria Mecénica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Forestal y Afines.

Centro de Electricidad,
Electronica y
Telecomunicaciones

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

Centro de Gestion Industrial

Instructor

Ingenieria Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia
y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Quimica y Afines, Educacion y Otras Ingenierias.

Centro de Manufactura en
Textil y Cuero

Instructor

Ingenieria Industrial y Afines, Otras Ingenierias,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,

Artes Representativas, Publicidad y Afines,
Educacion y Otras Ingenierias.

Centro de Tecnologias del
Transporte

Instructor

Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Otras Ingenierias, Ingenieria Mecéanica y
Afines, Educacién y Otras Ingenierias.

Centro Metalmecanico

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Mecéanica y Afines, Otras
Ingenierias, Educacion y Otras Ingenierias.

Profesional G09

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Mecanica y Afines, Otras
Ingenierias.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Economia, Biologia,
Microbiologia y Afines, Matematicas, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Electronica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines, Ingenieria Eléctrica Y Afines, Ingenieria
Biomédica y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines.
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Centro de Materiales y
Ensayos

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria de Minas,
Metalurgia y Afines, Otras Ingenierias, Educacion.

Centro de Disefio y Metrologia

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria
Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines,
Otras Ingenierias, Educacion.

Centro para la Industria de la
Comunicacion Gréfica

Instructor

Disefio, Artes Plasticas, Visuales y Afines Artes
Representativas Publicidad y Afines, Otros
Programas Asociados a Bellas Artes, Otras

Ingenierias, Educacion.

Centro de Gestion de
Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacion

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial Y Afines, Otras
Ingenierias, Publicidad Y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial Y Afines, Otras
Ingenierias, Publicidad Y Afines.

Centro de Formacion de
Talento Humano en Salud

Instructor

Ingenieria Mecanica y Afines, Terapias, Educacion
y Otras Ingenierias.

Centro de Gestion
Administrativa

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Psicologia, Administracion, Educacion y Otras
Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Psicologia, Administracion.

Centro de Servicios
Financieros

Instructor

Contaduria Publica Administracién Economia,
Ingenieria de Sistemas, Telematica Y Afines,
Educacién y Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Contaduria Publica Administracién Economia,
Ingenieria de Sistemas, Telematica Y Afines.

Centro Nacional de Hoteleria,
Turismo y Alimentos

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos Y Afines, Otros
Programas Asociados A Bellas Artes, Educacion y
Otras Ingenierias.

Centro de Formacion en
Actividad Fisica y Cultura

Instructor

Deportes, Educacién Fisica Y Recreacion,
Educacion y Otras Ingenierias.

GUAINIA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Ambiental y
Ecoturistico del Nororiente
Amazobnico

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Educacién y Otras
Ingenierias.

GUAJIRA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Industrial y de
Energias Alternativas

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Mecanica y Afines, Administracion, Educacion y
Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria

Mecénica y Afines, Administracion.
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Centro Agroempresarial y
Acuicola

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Otras Ingenierias,
Educacion.

GUAVIARE

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B.C.

Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y
Tecnolégico del Guaviare

Instructor

Geologia, Otros Programas de Ciencias Naturales,
Ingenieria Agronodmica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Industrial y Afines, Otras Ingenierias,
Educacion.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B. C.

Centro de Formacion
Agroindustrial

Instructor

Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines, Otras Ingenierias,
Educacion.

Profesional G10

Fisica, Quimica Y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro Agroempresarial y
Desarrollo Pecuario del Huila

Instructor

Administracién, Medicina Veterinaria, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Otras Ingenierias,
Educacion.

Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turistico
del Huila

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y

Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Civil y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Ingenieria Mecéanica Y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines Ingenieria Eléctrica, Otras Ingenierias,
Educacion.

Centro de la Industria, la
Empresay los Servicios

Instructor

Fisica, Quimica y Afines, Economia, Biologia,
Microbiologia y Afines, Matematicas, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Electronica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial Y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria
Biomédica y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines, Otras Ingenierias, Educacion.

Profesional G09 y
Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Economia, Biologia,
Microbiologia y Afines, Matematicas, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial Y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
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Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y

Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria
Biomédica y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines, Otras Ingenierias.

Centro de Gestién y
Desarrollo Sostenible
Surcolombiano

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria
Agrondmica, Pecuaria y Afines, Educacion, Otras
Ingenierias.

Profesional GO8

Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria
Agrondmica, Pecuaria y Afines.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica Y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

MAGDALENA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Biologia,
Microbiologia Y Afines, Educacion, Otras
Ingenierias.

Centro de Logistica y
Promocion Ecoturistica del
Magdalena

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Administracién, Educacion, Otras Ingenierias.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Agroindustrial del Meta

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Agronomia, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Educacién, Otras Ingenierias.

Centro de Industria y Servicios
del Meta

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Publicidad Y Afines, Disefio, Educacion, Otras
Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Publicidad Y Afines, Disefio.

NARINO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B. C.

Centro Sur Colombiano de
Logistica Internacional

Instructor

Economia, Administracion, Ingenieria Industrial y
Afines, Fisica, Quimica y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines, Matematicas, Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines, Ingenieria
Electronica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Arquitectura, Ingenieria
Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
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Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica
Y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,
Artes Representativas, Publicidad y Afines,
Educacién, Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Economia, Administracion, Ingenieria Industrial y
Afines, Fisica, Quimica y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines, Matematicas, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Arquitectura, Ingenieria
Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica
Y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,
Artes Representativas, Publicidad y Afines.

Profesional G09

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matemaéticas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro Agroindustrial y
Pesquero de la Costa Pacifica

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Otras Ingenierias,
Biologia, Microbiologia y Afines, Educacion, Otras
Ingenierias.

Centro Internacional de
Produccién Limpia - Lope

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines , Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Mecanica y Afines, Economia, Administracion,
Educacién, Otras Ingenierias.

NORTE DE SANTANDER

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B.C.

Centro de Formacion para el
Desarrollo Rural y Minero

Instructor

Arquitectura, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ingenieria De Minas, Metalurgia y Afines, Otras
Ingenierias, Educacion, Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Arquitectura, Biologia, Microbiologia y Afines,
Ingenieria De Minas, Metalurgia y Afines, Otras
Ingenierias.

Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios

Instructor

Administracion, Fisica, Quimica y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines, Matematicas, Ingenieria de
Sistemas, Telemética y Afines, Ingenieria
Electronica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Arquitectura, Ingenieria
Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica
y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,
Artes Representativas, Publicidad y Afines,
Educacién, Otras Ingenierias.
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Profesional G09

Administracion, Fisica, Quimica y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines, Matematicas, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Electronica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Arquitectura, Ingenieria
Mecénica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica
y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,
Artes Representativas, Publicidad y Afines.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
Y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

PUTUMAYO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima

Instructor

Geologia, Otros Programas de Ciencias Naturales,
Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Educacion, Otras Ingenierias

QUINDIO

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Agroindustrial

Instructor

Geologia, Otros Programas de Ciencias Naturales,
Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Administracién,
Educacién, Otras Ingenierias.

Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Civil y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines, Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Forestal y Afines, Otras
Ingenierias, Educacion.

Centro de Comercio y Turismo

Instructor

Ingenieria Administrativa, Contaduria Publica,
Administracion, Economia, Educacion, Otras
Ingenierias.

RISARALDA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B.C.

Centro Atencién Sector
Agropecuario

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Agronomia, Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y
Afines, Zootecnia, Ingenieria Industrial y Afines,

Medicina Veterinaria, Educacién, Otras Ingenierias.
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Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecénica Y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.
o Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Centro de Disefio e L e NS
g . Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Innovacién Tecnoldgica Instructor . L . . =
Industrial AfJne§, Ingemena Industna}l y Afines, Ingeplgrla
Eléctrica y Afines, Educacion, Otras Ingenierias.
Economia, Educacién, Fisica, Quimica y Afines,
Biologia, Microbiologia Y Afines, Matematicas,
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Instructor Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines, Ingenieria Eléctrica Y Afines, Ingenieria
Biomédica y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines, Educacién, Otras Ingenierias.
Economia, Educacién, Fisica, Quimica y Afines,
Biologia, Microbiologia Y Afines, Matematicas,
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
: Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Centro de Comercio y ; ial Ali ; Afines. Ingenieria
Servicios Profesional GO8 Agromdustrla, limentos y »1Ng
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines, Ingenieria Eléctrica Y Afines, Ingenieria
Biomédica y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales y Afines, Artes Representativas,
Publicidad y Afines.
Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
Y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad Y Afines.

Profesional G10

Profesional G09

SAN ANDRES

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL CARGO N.B.C.
Centro de Formacion . . . . . ' . o
Turistica, Gente de Mar y de Biologia, l\/_llcroblologlfi y,Afmes, Ingenlerla Quimica
Servici Instructor y Afines, Ingenieria Industrial y Afines,
ervicios . ' S o
Administracién, Educacion, Otras Ingenierias.
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SANTANDER

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B.C.

Centro Atencién Sector
Agropecuario

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Otras Ingenierias,
Ingenieria Agricola, Forestal y Afines, Ingenieria
Industrial y Afines, Administracion, Educacion,
Otras Ingenierias.

Centro Industrial de
Mantenimiento Integral

Instructor

Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Industrial Y

Afines, Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria de

Sistemas, Telematica y Afines, Disefio, Educacion,
Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Industrial Y
Afines, Ingenieria Mecanica y Afines, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Disefio.

Centro Industrial del Disefio y
la Manufactura

Instructor

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales Y Afines, Artes
Representativas, Publicidad Y Afines, Educacion,
Otras Ingenierias.

Profesional G08,
Profesional G09 y
Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales Y Afines, Artes
Representativas, Publicidad Y Afines.

Centro de Servicios
Empresariales y Turisticos

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Otras Ingenierias,
Publicidad y Afines, Educacion.

Profesional G09

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Otras Ingenierias,
Publicidad y Afines.

Centro Industrial y del
Desarrollo Tecnoldgico

Instructor

Disefio, Otras Ingenierias, Ingenieria Industrial y
Afines, Educacion, Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Disefio, Otras Ingenierias, Ingenieria Industrial y
Afines.

Centro Agroturistico

Instructor

Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y Afines,
Zootecnia, Disefio, Administracién, Educacion,
Otras Ingenierias.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matemaéticas, Ingenieria de Sistemas,
Telemética y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
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Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes

Instructor

Administracién, Medicina Veterinaria, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Agrondmica, Pecuaria y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Educacion, Otras Ingenierias.

Profesional GO8

Administracion, Medicina Veterinaria, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Agrondmica, Pecuaria y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines.

Centro de Gestion
Agroempresarial del Oriente

Instructor

Medicina Veterinaria, Biologia, Microbiologia y
Afines, Educacion, Otras Ingenierias

Profesional GO8

Medicina Veterinaria, Biologia, Microbiologia y
Afines.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro de la Innovacién, la
Tecnologia y los Servicios

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines, Psicologia, Otras
Ingenierias, Educacion.

TOLIMA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B. C.

Centro Agropecuario La
Granja

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines, Educacion, Otras Ingenierias.

Profesional G0O8

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Ingenieria Agronémica,
Pecuaria y Afines.

Profesional G10

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matemadticas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro de Industria y
Construccion

Instructor

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matemadticas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines, Educacion,
Otras Ingenierias

Profesional G08 y
Profesional G09

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial

GD-F-010 V01 Pag 56




®
SENA

N

RESOLUCION No. 1694 DE 2017

“Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos temporales de la planta de personal del Servicio

Nacional de Aprendizaje — SENA” - ANEXOS

y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Disefio,
Artes Plasticas Visuales y Afines, Artes
Representativas, Publicidad y Afines.

Centro de Comercio y
Servicios

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial Y Afines, Ingenieria
Administrativa, Contaduria Publica, Administracion,
Economia, Deportes, Educacién Fisica 'y
Recreaciéon, Educacién, Otras Ingenierias

Profesional G0O8

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial Y Afines, Ingenieria
Administrativa, Contaduria Pablica, Administracion,
Economia, Deportes, Educacién Fisica y
Recreacion.

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

N.B. C.

Centro Agropecuario de Buga

Instructor

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Biologia, Microbiologia

y Afines, Educacion, Otras Ingenierias

Profesional G0O8

Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Biologia, Microbiologia

y Afines.

Centro Latinoamericano de
Especies Menores

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Agronomia, Zootecnia, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria
y Afines, Sanitaria y Afines, Educacion, Otras
Ingenierias

Centro Nautico Pesquero de
Buenaventura

Instructor

Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria Quimica
y Afines, Ingenieria Industrial y Afines,
Administracién, Educacion, Otras Ingenierias

Centro de Electricidad y
Automatizacion Industrial -
CEAI

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Eléctrica Y Afines, Educacion, Otras
Ingenierias

Centro de la Construccion

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones Y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Civil y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y
Afines, Arquitectura, Ingenieria Mecénica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Forestal y Afines, Educacion,
Otras Ingenierias

Centro de Disefio Tecnologico
Industrial

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria de Sistemas, Telemética y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y

Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Mecanica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines
Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales
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y Afines, Artes Representativas, Publicidad y
Afines, Educacion, Otras Ingenierias

Centro Nacional de Asistencia
Técnica a la Industria -ASTIN

Instructor

Otras Ingenierias, Fisica, Quimica y Afines,
Biologia, Microbiologia y Afines, Matematicas,
Ingenieria de Sistemas, Teleméatica y Afines,
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, Arquitectura, Ingenieria
Mecénica y Afines, Ingenieria Quimica y Afines,
Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria Biomédica
y Afines, Disefio, Artes Plasticas Visuales y Afines,
Artes Representativas, Publicidad y Afines,
Educacion.

Profesional GO8

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y Afines, Ingenieria Industrial
y Afines, Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y
Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Arquitectura, Ingenieria Mecanica y Afines,
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria Eléctrica y
Afines, Ingenieria Biomédica y Afines, Otras
Ingenierias. Disefio, Artes Plasticas Visuales y
Afines, Artes Representativas, Publicidad y Afines.

Profesional G10

Fisica, Quimica Y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Matematicas, Ecnonomia, Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines, Ingenieria
Electrénica, Telecomunicaciones y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines, Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y Afines, Arquitectura,
Ingenieria Mecéanica Y Afines, Ingenieria Quimica y
Afines, Ingenieria Eléctrica y Afines, Ingenieria
Biomédica Y Afines, Disefio, Artes Plasticas
Visuales Y Afines, Artes Representativas,
Publicidad Y Afines.

Centro de Gestion
Tecnolégica de Servicios

Instructor

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria
Administrativa, Contaduria Pablica, Administracion,
Economia, Deportes, Educacién Fisica 'y
Recreacién, Educacién, Otras Ingenierias

Centro de Tecnologias
Agroindustriales

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines,
Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y Afines,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines, Ingenieria
Agricola, Forestal y Afines, Zootecnia, Educacion,
Otras Ingenierias

Centro de Biotecnologia
Industrial

Instructor

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines, Educacion, Otras
Ingenierias.

Profesional G0O8

Ingenieria Agronémica, Pecuaria y Afines, Biologia,
Microbiologia y Afines.

VAUPES

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B. C.

Centro Agropecuario y de
Servicios Ambientales
“Jiri-jirimo”

Instructor

Fisica, Quimica y Afines Biologia, Microbiologia y
Afines, Geologia, Otros Programas de Ciencias
Naturales, Educacion, Otras Ingenierias.
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VICHADA

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL

CARGO

N.B.C.

Centro de Produccion y
Transformacién Agroindustrial
de la Orinoquia

Instructor

Fisica, Quimica y Afines, Biologia, Microbiologia y
Afines, Geologia, Otros Programas De Ciencias
Naturales, Educacion, Otras Ingenierias.
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